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ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

Пояснительная записка 
 Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего образования 

обучающихся с тяжелыми нарушениями речи(далее –ТНР) (вариант 5.1)муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения –«Средней общеобразовательной школы №57 имени Зои 

Ивановны Степновой» определяет содержание и организацию образовательной деятельности 

обучающихся с ТНР с учетом образовательных потребностей и запросов участников 

образовательных отношений. 
АООП НОО (вариант 5.1) МБОУ «СОШ №57» разработана в соответствии со 

следующими нормативными документами: 

 

I. Общие положения 

1. Адаптированная образовательная программа начального общего образования 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - АООП 

НОО) разработана на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 19 декабря 2014 г. N 1511 и Федеральной 

адаптированной образовательной программой начального общего образования 

для обучающихся с ограниченными возможностями, утверждённой приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 ноября 2022 г. 

N 1023. 
 

2. Содержание АООП НОО представлено учебно-методической документацией 

(учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, рабочая 

программа воспитания, календарный план воспитательной работы), 

определяющей единые для Российской Федерации базовые объем и содержание 

образования уровня начального общего образования, планируемые результаты 

освоения образовательной программы. 
 

3. Каждый АООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный: 
 

3.1. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые 

результаты реализации АООП НОО, а также способы определения достижения 

этих целей и результатов. 

3.2. Целевой раздел АООП НОО включает: 
пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися АООП НОО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО. 

3.3. Содержательный раздел АООП НОО включает следующие программы, 

ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных 

результатов: 
рабочие программы учебных предметов; 

программу формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у обучающихся; 

программу коррекционной работы; 

рабочую программу воспитания. 

4. Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение 

планируемых результатов освоения АООП НОО и разработаны на основе 



требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ

 к результатам освоения программы начального 

общего образования. 

 

5. Программа формирования УУД содержит: 

описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов; 

характеристики регулятивных, познавательных,

 коммуникативных УУД обучающихся. 
 

6. Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым 

относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 
 

7. Организационный раздел АООП НОО определяет общие рамки организации 

образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия 

реализации программы начального общего образования и включает: 
учебный план; 

календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся 

образовательной организацией или в которых образовательная организация принимает 

участие в учебном году или периоде обучения. 

 

8. В основу формирования АООП НОО положены следующие принципы: 
а) принципы государственной политики Российской Федерации в области 

образования (гуманистический характер образования, единство образовательного 

пространства на территории Российской Федерации, светский характер образования, 

общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и 

особенностям развития и подготовки обучающихся и воспитанников); 

б) принцип учета типологических и индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся; 

в) принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 

г) принцип развивающей направленности

 образовательного процесса, ориентирующий его на развитие личности 

обучающегося и расширение его "зоны ближайшего развития" с учетом особых 

образовательных потребностей; д) онтогенетический принцип; 

е) принцип преемственности, предполагающий при проектировании АООП НОО 

ориентировку на АООП основного общего образования обучающихся с ОВЗ, что 

обеспечивает непрерывность образования обучающихся с ОВЗ; 



ж) принцип целостности содержания образования; 

з) принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает 

возможность овладения обучающимися всеми видами доступной им предметно- 

практической деятельности, способами и приемами познавательной и учебной 

деятельности, коммуникативной деятельности и нормативным поведением; 

и) принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, 

сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что 

обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной ориентировке и активной 

деятельности в реальном мире; 

к) принцип сотрудничества с семьей; 

л) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности 

не допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и 

(или) психическому здоровью обучающихся, приоритет использования 

здоровьесберегающих педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, 

организация учебных и внеурочных мероприятий должны соответствовать 

требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 

1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания", утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 января 2021 г. N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный N 62296), действующими 

до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 

2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 сентября 2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный N 61573), действующими 

до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

 

II. Общие положения АООП НОО для обучающихся с ТНР 
 

9. Адаптированная образовательная программа начального общего образования 

для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (далее - АООП НОО для 

обучающихся с ТНР) предназначена для сопровождения деятельности 

образовательной организации с обучающимися с ТНР и включает набор учебно- 

методической документации, которая определяет наполняемость и 

характеристику целевого, содержательного и организационного разделов 

программы начального общего образования. 
 

9.1. АООП НОО строится с учетом особенностей контингента обучающихся с 

ТНР: формы речевого недоразвития, структуры дефекта и степени его тяжести; 



программа строится с учетом особенностей социально-экономического развития 

региона, специфики географического положения, природного окружения, 

этнокультурных особенностей и истории края; конкретного местоположения 

образовательной организации, формы обучения (инклюзивное в среде сверстников с 

нормативным речевым развитием или в условиях специального коррекционного 

класса или школы); 

при подготовке программы учитываются статус обучающегося с ТНР младшего 

школьного возраста, его  типологические  психологические

 особенности и возможности, специфика недоразвития психических функций, 

что гарантирует создание оптимальных условий для осуществления учебной 

деятельности без вреда для здоровья и эмоционального благополучия каждого 

обучающегося; при необходимости программа начального общего образования 

предполагает создание индивидуальных учебных планов, особенно в случаях 

поддержки обучающихся младшего   школьного возраста с

 различной степенью выраженности дефекта (в  том числе 

 для ускоренного обучения) или обучающихся, входящих в особые 

социальные группы (дети мигрантов; дети с особым состоянием здоровья, с 

девиантным поведением); 

обязательным требованием является учет запросов родителей (законных 

представителей) обучающегося: организация курсов внеурочной деятельности, 

факультативные занятия, индивидуальные консультации; 

образовательная организация обязана обеспечивать выполнение гигиенических 

нормативов и соблюдение санитарно-эпидемиологических требований к организации 

обучения. С учетом современной действительности в образовательной программе 

должны быть прописаны требования к обучению в дистанционном режиме. 

 

9.2. АООП НОО для обучающихся с ТНР построена в соответствии с логикой 

представления образовательной организацией АООП НОО и раскрывает 

возможный вариант наполнения следующих разделов: целевой, 

содержательный, организационный: 
 

9.2.1. Целевой раздел АООП НОО для обучающихся с ТНР отражает основные 

цели начального общего образования, те психические и личностные 

новообразования, которые могут быть сформированы обучающихся младшего 

школьного возраста с ТНР к концу его обучения на первом школьном уровне. 

Целевой раздел включает: 
пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися

 начального общего образования; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения программ начального 

общего образования. 

 

9.2.2. Содержательный раздел определяет содержание начального общего 



образования обучающихся и включает следующие программы, ориентированные 

на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов: 

рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей; 

программу коррекционной 

работы; программу формирования 

УУД. 

Организационный раздел определяет общие рамки организации 

образовательного процесса, а также механизмы реализации компонентов АООП НОО. 

 

9.2.3. Организационный раздел включает: 
учебный план начального общего образования 

обучающихся; календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы. 

 

Принципы формирования АООП НОО для

 обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. 

 

9.3. В основу формирования АООП НОО для обучающихся с ТНР положены 

следующие принципы: 
принципы государственной политики Российской Федерации в области 

образования (гуманистический характер образования, единство образовательного 

пространства на территории Российской Федерации, светский характер образования, 

общедоступность образования, адаптация системы образования к уровням и 

особенностям развития и подготовки обучающихся и воспитанников); 

принцип учета типологических и индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся; 

принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 

принцип развивающей направленности

 образовательного процесса, ориентирующий его на развитие личности 

обучающегося и расширение его "зоны ближайшего развития" с учетом особых 

образовательных потребностей; онтогенетический принцип; 

принцип комплексного подхода, использования в полном объеме 

реабилитационного потенциала с целью обеспечения образовательных и социальных 

потребностей обучающихся; 

принцип преемственности, предполагающий при проектировании АООП НОО 

ориентировку на программу основного общего образования, что обеспечивает 

непрерывность образования обучающихся с ТНР; 

принцип целостности содержания образования. Содержание образования едино. В 

основе структуры содержания образования лежит не понятие предмета, а понятие 

"предметной области"; 



принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает 

возможность овладения обучающимися с ТНР всеми видами доступной им 

деятельности, способами и приемами познавательной и учебной деятельности, 

коммуникативной деятельности и нормативным поведением; 

принцип переноса знаний, умений, навыков и отношений, сформированных в 

условиях учебной ситуации,  в деятельность в 

 жизненной ситуации, что обеспечит   готовность обучающегося к 

 самостоятельной ориентировке и активной  деятельности в

 реальном  мире,  в  действительной жизни; трансформирование 

уровня полученных знаний в область жизнедеятельности; принцип сотрудничества с 

семьей. 

 

9.4. В основу разработки АООП НОО для обучающихся с ТНР заложены 

дифференцированный, деятельностный и системный подходы. 
 

9.4.1. Дифференцированный подход к построению АООП НОО для 

обучающихся с ТНР предполагает учет особых образовательных потребностей 

этих обучающихся, которые определяются уровнем речевого развития, 

этиопатогенезом, характером нарушений формирования речевой 

функциональной системы и проявляются в неоднородности по возможностям 

освоения содержания образования. АООП НОО создается в соответствии с 

дифференцированно сформулированными в ФГОС НОО для обучающихся с 

ОВЗ требованиями к: 
структуре образовательной программы; 

условиям реализации образовательной 

программы; результатам образования. 

Применение дифференцированного подхода обеспечивает разнообразие 

содержания, предоставляя обучающимся с ТНР возможность реализовать 

индивидуальный потенциал развития; открывает широкие возможности для 

педагогического творчества, создания вариативных образовательных материалов, 

обеспечивающих пошаговую логопедическую коррекцию, развитие способности 

обучающихся самостоятельно решать учебно-познавательные и учебно-практические 

задачи в соответствии с их возможностями. 

 

9.4.2. Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 

отечественной психологической науки, раскрывающих основные 

закономерности процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру 

образовательной деятельности с учетом общих закономерностей развития 

обучающихся с нормальным и нарушенным развитием. 
Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 

личности обучающихся с ТНР младшего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности. 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании 

является обучение как процесс организации познавательной и предметно- 

практической деятельности обучающихся, обеспечивающей овладение ими 



содержанием образования. 

В контексте разработки АООП начального общего

 образования для обучающихся с ТНР реализация деятельностного подхода 

обеспечивает: придание результатам образования  социально  и

 личностно значимого характера; 

прочное усвоение обучающимися знаний и опыта разнообразной деятельности и 

поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых предметных 

областях; 

существенное повышение мотивации и интереса к 

учению; приобретению нового опыта деятельности и 

поведения; 

создание условий для общекультурного и личностного развития обучающихся с 

ТНР на основе формирования УУД, которые обеспечивают не только успешное 

усвоение ими системы научных знаний, умений и навыков, позволяющих продолжить 

образование на следующем уровне, но и социальной компетенции, составляющей 

основу социальной успешности. 

Ключевым условием реализации деятельностного подхода выступает 

организация детского самостоятельного и инициативного действия в образовательном 

процессе, снижение доли репродуктивных методов и способов обучения, ориентация 

на личностно-ориентированные, проблемно-поискового характера. 

 

9.4.3. Системный подход основывается на теоретических положениях о языке, 

представляющем собой функциональную систему семиотического или 

знакового характера, которая используется как средство общения. Системность 

предполагает не механическую связь, а единство компонентов языка, наличие 

определенных отношений между языковыми единицами одного уровня и 

разных уровней. 
Системный подход в образовании строится на признании того, что язык 

существует и реализуется через речь, в сложном строении которой выделяются 

различные  компоненты  (фонетический,  лексический,

 грамматический, семантический), тесно взаимосвязанные на всех этапах 

развития речи ребенка. Основным средством реализации системного 

 подхода  в образовании обучающихся ТНР является включение

 речи на всех этапах учебной деятельности обучающихся. 

В контексте разработки АООП начального

 общего образования для обучающихся с ТНР 

реализация системного подхода обеспечивает: 

тесную взаимосвязь в формировании перцептивных, речевых и 

интеллектуальных предпосылок овладения учебными знаниями, действиями, 

умениями и навыками; 

воздействие  на все компоненты речи при устранении 

 ее системного недоразвития   в  процессе  освоения  содержания

 предметных  областей, предусмотренных ФГОС НОО и коррекционно-

развивающей области; реализацию интегративной коммуникативно-речевой 

 цели -  формирование речевого взаимодействия в   единстве всех

 его  функций (познавательной, 



регулятивной, контрольно-оценочной) в соответствии с различными ситуациями. 

 

III. Целевой раздел АООП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) 

 

10. Пояснительная записка. 
 

10.1. Цель реализации АООП НОО для обучающихся с ТНР - формирование у 

обучающихся с ТНР общей культуры, обеспечивающей разностороннее 

развитие их личности (нравственно-эстетическое, социально-личностное, 

интеллектуальное, физическое), овладение учебной деятельностью в 

соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями. 
 

10.2. Принципы и подходы к формированию АООП НОО для обучающихся с 

ТНР представлены в разделе I. Общие положения. 
 

10.3. Общая характеристика. 
Вариант 5.1 предполагает, что обучающийся с ТНР получает образование, 

полностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения 

обучения образованию сверстников с нормальным речевым развитием, находясь в их 

среде и в те же сроки обучения. Срок освоения АООП НОО составляет 4 года. 

Вариант 5.1 предназначается для обучающихся с фонетико-фонематическим или 

фонетическим недоразвитием (дислалия; легкая степень выраженности дизартрии, 

заикания; ринолалия), обучающихся с общим недоразвитием речи 3 и 4 уровней 

речевого развития различного генеза (например, при минимальных дизартрических 

расстройствах, ринолалии), у которых имеются нарушения всех компонентов языка; 

для обучающихся с нарушениями чтения и письма. 

Адаптация АООП НОО предполагает введение ориентированных на 

удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР 

коррекционных мероприятий и требований к результатам освоения обучающимися 

программы коррекционной работы. Обязательными условиями реализации АООП 

НОО для обучающихся с ТНР являются логопедическое сопровождение обучающихся, 

согласованная работа учителя-логопеда с педагогическим работником начальных 

классов, другими педагогическими работниками с учетом особых образовательных 

потребностей обучающихся. 

 

10.4. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с ТНР. 
У обучающихся с фонетико-фонематическим и фонетическим недоразвитием 

наблюдается нарушение процесса формирования произносительной системы родного 

языка вследствие дефектов восприятия и произношения фонем. 



Отмечается незаконченность процессов формирования артикулирования и 

восприятия звуков, отличающихся тонкими акустико-артикуляторными признаками. 

Несформированность произношения звуков крайне вариативна и может быть 

выражена в различных вариантах: отсутствие, замены (как правило, звуками простыми 

по артикуляции), смешение, искаженное произнесение (не соответствующее нормам 

звуковой системы родного языка). 

Определяющим признаком фонематического недоразвития является пониженная 

способность к дифференциации звуков, обеспечивающая восприятие фонемного 

состава родного языка, что негативно влияет на овладение звуковым анализом. 

Фонетическое недоразвитие характеризуется нарушением формирования 

фонетической стороны речи либо в комплексе (что проявляется одновременно в 

искажении звуков, звукослоговой структуры слова, в просодических нарушениях), 

либо нарушением формирования отдельных компонентов фонетического строя речи 

(например, только звукопроизношения или звукопроизношения и звукослоговой 

структуры слова). Такие обучающиеся хуже, чем их сверстники, запоминают речевой 

материал, с большим количеством ошибок выполняют задания, связанные с активной 

речевой деятельностью. 

Обучающиеся с IV уровнем общего недоразвития речи характеризуются 

остаточными явлениями недоразвития лексико-грамматических и фонетико- 

фонематических компонентов языковой системы. У таких обучающихся не отмечается 

выраженных нарушений звукопроизношения. Нарушения звукослоговой структуры 

слова проявляются в различных вариантах искажения его звуконаполняемости как на 

уровне отдельного слога, так и слова. Наряду с этим отмечается недостаточная 

внятность, выразительность речи, нечеткая дикция, создающие впечатление общей 

смазанности речи, смешение звуков, свидетельствующее о низком уровне 

сформированности дифференцированного восприятия фонем и являющееся важным 

показателем не закончившегося процесса фонемообразования. 

У обучающихся обнаруживаются отдельные нарушения смысловой стороны 

речи. Лексические ошибки проявляются в замене слов, близких по ситуации, по 

значению, в смешении признаков. Выявляются трудности передачи обучающимися 

системных связей и отношений, существующих внутри лексических групп. 

Обучающиеся затрудняются в установлении синонимических и антонимических 

отношений, особенно на материале слов с абстрактным значением. 

Недостаточность лексического строя речи проявляется в специфических 

словообразовательных ошибках. Недоразвитие словообразовательных процессов, 

проявляющееся преимущественно в нарушении использования непродуктивных 

словообразовательных аффиксов, препятствует своевременному формированию 

навыков группировки однокоренных слов, подбора родственных слов и анализа их 

состава, что впоследствии сказывается на качестве овладения программой по русскому 

языку. 



Недостаточный уровень сформированности лексических средств языка особенно 

ярко проявляется в понимании и употреблении фраз, пословиц с переносным 

значением. 

В грамматическом оформлении речи часто встречаются ошибки в употреблении 

грамматических форм слова. Особую сложность для обучающихся представляют 

конструкции с придаточными предложениями, что выражается в пропуске, замене 

союзов, инверсии. 

Лексико-грамматические средства языка у обучающихся сформированы 

неодинаково. С одной стороны, может отмечаться незначительное количество ошибок, 

которые носят непостоянный характер и сочетаются с возможностью осуществления 

верного выбора при сравнении правильного и неправильного ответов, с другой - 

устойчивый характер ошибок, особенно в самостоятельной речи. 

Отличительной особенностью является своеобразие связной речи, 

характеризующееся нарушениями логической последовательности, застреванием на 

второстепенных деталях, пропусками главных событий, повторами отдельных 

эпизодов при составлении рассказа на заданную тему, по картинке, по серии 

сюжетных картин. 

Наряду с расстройствами устной речи у обучающихся отмечаются 

разнообразные нарушения чтения и письма, проявляющиеся в стойких, 

повторяющихся, специфических ошибках при чтении и на письме, механизм 

возникновения которых обусловлен недостаточной сформированностью базовых 

высших психических функций, обеспечивающих процессы чтения и письма в норме. 

У обучающихся с легкой степенью выраженности заикания отмечаются 

специфические трудности при продуцировании речевых высказываний в ходе 

общения, проявляющиеся в непреднамеренных остановках, повторах отдельных звуков, 

слогов, слов, часто сопровождающихся судорогами мышц речевого аппарата. 

Заикание носит ярко выраженный ситуативный характер, но в целом незначительно 

препятствует процессу коммуникации. 

 

10.5. Особые образовательные потребности обучающихся с ТНР. 
К особым образовательным потребностям, характерным для обучающихся с ТНР 

относятся: 

выявление в максимально раннем периоде обучения детей группы риска и 

назначение логопедической помощи на этапе обнаружения первых признаков 

отклонения речевого развития; 

организация логопедической коррекции в соответствии с выявленным 

нарушением перед началом обучения в школе; преемственность содержания и 

методов дошкольного и школьного образования и воспитания, ориентированных на 

нормализацию или полное преодоление отклонений речевого и личностного развития; 

получение начального общего образования в условиях образовательных 

организаций общего или специального типа, адекватного образовательным 



потребностям обучающегося и степени выраженности его речевого 

недоразвития; 

обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого как через содержание предметных и коррекционно-развивающей 

областей и специальных курсов, так и в процессе индивидуальной или подгрупповой 

логопедической работы; 

создание условий, нормализующих и (или) компенсирующих состояние высших 

психических функций, анализаторной, аналитико-синтетической и регуляторной 

деятельности на основе обеспечения комплексного подхода при изучении 

обучающихся с речевыми нарушениями и коррекции этих нарушений; координация 

педагогических, психологических и медицинских средств воздействия в процессе 

комплексного психолого-педагогического сопровождения; 

получение комплекса медицинских услуг, способствующих устранению или 

минимизации первичного дефекта, нормализации моторной сферы, состояния высшей 

нервной деятельности, соматического здоровья; 

гибкое варьирование организации процесса обучения путем расширения либо 

сокращения содержания отдельных предметных областей, изменения количества 

учебных часов и использования соответствующих методик и технологий; 

индивидуальный темп обучения и продвижения в образовательном пространстве 

для разных категорий обучающихся с ТНР; 

постоянный (пошаговый) мониторинг результативности

 образования и сформированности социальной компетенции обучающихся, 

уровня и динамики развития речевых процессов, исходя из механизма речевого 

дефекта; применение специальных методов, приемов и средств обучения, в том 

числе специализированных компьютерных технологий, дидактических

 пособий, визуальных средств,  обеспечивающих 

 реализацию "обходных  путей" коррекционного воздействия на 

речевые процессы, повышающих контроль за устной и письменной речью; 

возможность обучаться на дому или дистанционно при наличии медицинских 

показаний; 

профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации путем 

максимального расширения образовательного пространства, увеличения социальных 

контактов; обучения умению выбирать и применять адекватные коммуникативные 

стратегии и тактики; 

психолого-педагогическое сопровождение семьи с целью ее активного 

включения в коррекционно-развивающую работу с обучающимся; организация 

партнерских отношений с родителями (законными представителями). 

 

10.6. Планируемые результаты освоения обучающимися с ТНР АООП НОО 

(вариант 5.1). 
Планируемые  результаты освоения  обучающимися

 АООП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1)

 дополняются результатами освоения 



программы коррекционной работы. 

 

10.6.1. Требования к результатам коррекционной работы по преодолению 

нарушений устной речи, преодолению и профилактике нарушений чтения и 

письма: 
отсутствие дефектов звукопроизношения и умение различать правильное и 

неправильное произнесение звука; 

умение правильно воспроизводить различной

 сложности звукослоговую структуру слов как изолированных, так и в условиях 

контекста; 

правильное восприятие, дифференциация, осознание

 и адекватное использование интонационных средств 

выразительной четкой речи; 

умение произвольно изменять основные акустические характеристики голоса; 

умение правильно осуществлять членение речевого потока посредством пауз, 

логического ударения, интонационной интенсивности; 

минимизация фонологического дефицита (умение дифференцировать на слух и в 

произношении звуки, близкие по артикуляторно-акустическим признакам); умение

 осуществлять операции языкового анализа и синтеза на уровне 

предложения и слова; 

практическое владение основными закономерностями

 грамматического и лексического строя речи; сформированность 

лексической системности; 

умение правильно употреблять грамматические формы слов и пользоваться как 

продуктивными, так и непродуктивными словообразовательными моделями; 

овладение синтаксическими конструкциями

 различной сложности и их использование; 

владение связной речью, соответствующей законам

 логики, грамматики, композиции, выполняющей коммуникативную функцию; 

сформированность языковых операций, необходимых для овладения чтением и письмом; 

сформированность психофизиологического, психологического, 

лингвистического уровней, обеспечивающих овладение чтением и письмом; владение 

письменной формой коммуникации (техническими и смысловыми компонентами 

чтения и письма); 

позитивное отношение и устойчивые мотивы к изучению языка; 

понимание роли языка в коммуникации, как основного средства человеческого 

общения. 

 

10.6.2. Требования к результатам овладения социальной компетенцией должны 

отражать: 
развитие адекватных представлений о собственных возможностях и 

ограничениях, о насущно необходимом жизнеобеспечении: умение адекватно 

оценивать свои силы, понимать, что можно и чего нельзя: в еде, физической нагрузке, 

в приеме медицинских препаратов, осуществлении вакцинации; написать при 

необходимости сообщение; умение адекватно выбрать взрослого и обратиться к нему 

за помощью, точно описать возникшую проблему; выделять 



ситуации, когда требуется привлечение родителей (законных представителей); 

умение принимать решения в области жизнеобеспечения; владение достаточным 

запасом фраз и определений для обозначения возникшей проблемы; 

овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной 

жизни: прогресс в самостоятельности и независимости в быту и школе; представления 

об устройстве домашней и школьной жизни; умение адекватно использовать 

лексикон, отражающий бытовой опыт и осуществлять речевое сопровождение 

своих действий, бытовых ситуаций; умение включаться в разнообразные 

повседневные школьные дела; умение адекватно оценивать свои речевые возможности 

и ограничения при участии в общей коллективной деятельности; умение 

договариваться о распределении функций в совместной деятельности; стремление 

обучающегося участвовать в подготовке и проведении праздника; владение 

достаточным запасом фраз и определений для участия в подготовке и проведении 

праздника; 

овладение навыками коммуникации: умение начать и поддержать разговор, 

задать вопрос,   выразить свои  намерения, просьбу,  пожелание,  опасения, 

завершить разговор;  умение корректно выразить отказ  и  недовольство, 

благодарность, сочувствие; умение поддерживать продуктивное взаимодействие в 

процессе коммуникации; умение получать информацию от собеседника и уточнять ее; 

прогресс в развитии информативной функции речи; умение ориентироваться в 

целях, задачах, средствах и условиях коммуникации в соответствии с  

 коммуникативной  установкой; позитивное отношение и устойчивая 

мотивация к активному использованию разнообразного арсенала средств 

коммуникации, вариативных речевых конструкций; готовность слушать собеседника и 

вести диалог; умение излагать свое мнение и аргументировать его; умение 

использовать коммуникацию как средство достижения цели в различных ситуациях; 

прогресс в развитии коммуникативной функции речи; дифференциацию  и

 осмысление картины  мира: адекватность   бытового поведения 

обучающегося с точки зрения опасности (безопасности) для себя и окружающих; 

 способность прогнозировать последствия своих поступков; понимание значения 

символов, фраз и определений, обозначающих опасность и умение действовать в 

соответствии с их значением; осознание ценности, целостности и многообразия 

окружающего мира, своего места в нем; умение устанавливать   причинно-

следственные связи между условиями жизни, внешними и функциональными 

свойствами в животном и растительном мире на основе     наблюдений и     

практического  экспериментирования;  умение устанавливать взаимосвязь 

общественного порядка и уклада собственной жизни в семье и в школе, 

соответствовать этому порядку; наличие активности во взаимодействии с миром, 

понимание собственной результативности; прогресс в развитии познавательной 

функции речи; 

дифференциацию и осмысление адекватно возрасту своего социального 

окружения, принятых ценностей и социальных ролей: знание правил поведения в 

разных социальных ситуациях с людьми разного статуса (с близкими в семье, 



педагогическими работниками и обучающимися в школе, незнакомыми людьми в 

транспорте); наличие достаточного запаса фраз и определений для взаимодействия в 

разных социальных ситуациях и с людьми разного социального статуса; 

представления о вариативности социальных отношений; готовность к участию в 

различных видах социального взаимодействия; овладение средствами 

межличностного взаимодействия; умение адекватно использовать принятые в 

окружении обучающегося социальные ритуалы; умение передавать свои чувства в 

процессе моделирования социальных отношений; прогресс в развитии регулятивной 

функции речи. 

 

10.7. Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых 

результатов освоения АООП НОО соответствует ФГОС НОО. 
Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов 

освоения АООП НОО должна позволять вести оценку предметных, метапредметных и 

личностных результатов; в том числе итоговую оценку, обучающихся с ТНР, 

освоивших АООП НОО. 

Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов 

освоения АООП НОО должна позволять вести оценку предметных, метапредметных и 

личностных результатов; в том числе итоговую оценку обучающихся с ТНР, 

освоивших АООП НОО, с учетом структуры и степени выраженности дефекта. 

Специфические (дисграфические и дислексические) ошибки учитываются 

следующим образом: 3 однотипных ошибки приравниваются к одной. 

Оценка достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения 

программы коррекционной работы. 

Предметом оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов 

освоения программы коррекционной работы является достижение уровня речевого 

развития, оптимального для обучающегося при реализации вариативных форм 

логопедического воздействия (подгрупповые, индивидуальные логопедические 

занятия). 

 

IV. Содержательный раздел АООП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) 
 

11. Содержательный раздел АООП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) 

соответствует ООП НОО. 
 

11.1. Структура АООП НОО предполагает введение программы коррекционной 

работы. 
Направления и содержание программы коррекционной работы. 

Коррекционно-развивающая область является обязательной частью внеурочной 

деятельности, поддерживающей процесс освоения содержания АООП НОО. Содержание 

коррекционно-развивающей работы для каждого обучающегося определяется с учетом его 

особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, индивидуальной 

программы реабилитации. 



Программа коррекционной работы должна обеспечивать осуществление 

специальной поддержки освоения АООП НОО. 

Специальная поддержка освоения АООП НОО осуществляется в ходе всего 

учебно-образовательного процесса. 

 

11.2. Основными образовательными направлениями в специальной поддержке 

освоения АООП НОО являются: 
коррекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения; 

коррекция нарушений устной речи, коррекция и профилактика нарушений 

чтения и письма; 

развитие сознательного использования языковых средств в различных 

коммуникативных ситуациях с целью реализации полноценных социальных контактов 

с окружающими; 

обеспечение обучающемуся успеха в различных видах деятельности с целью 

предупреждения негативного отношения к учебе, ситуации школьного обучения в 

целом, повышения мотивации к школьному обучению. 

 

11.3. В целях удовлетворения особых образовательных потребностей 

обучающихся с ТНР программа коррекционной работы расширяется за счет 

включения индивидуально-ориентированного коррекционно-логопедического 

воздействия, сквозными направлениями которого выступают: работа по 

преодолению нарушений фонетического компонента речевой функциональной 

системы; фонологического дефицита и совершенствованию лексико- 

грамматического строя речи, связной речи, по профилактике и коррекции 

нарушений чтения и письма, по развитию коммуникативных навыков. 
 

11.4. Программа коррекционной работы может предусматривать вариативные 

формы специального сопровождения обучающихся с ТНР. Варьироваться могут 

содержание, организационные формы работы, степень участия специалистов 

сопровождения, что способствует реализации и развитию больших 

потенциальных возможностей обучающихся с ТНР и удовлетворению их 

особых образовательных потребностей. 
 

11.5. Программа коррекционной работы. 
Программа коррекционной работы является неотъемлемым структурным 

компонентом адаптированной основной образовательной программы образовательной 

организации. Программа коррекционной работы разрабатывается для обучающихся с 

тяжелыми нарушениями речи и соответствует требованиям, предъявляемым в ФОП 

НОО. 

Содержание образования и условия организации обучения и воспитания 

обучающихся с ТНР определяются адаптированной образовательной программой, а 

для инвалидов - индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Адаптированная образовательная программа - образовательная программа, 

адаптированная для обучения лиц с ОВЗ с учетом особенностей их 



психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную 

адаптацию указанных лиц. 

Программа коррекционной работы вариативна по форме и по содержанию в 

зависимости от состава обучающихся с ТНР, региональной специфики и 

возможностей образовательной организации. 

Программа коррекционной работы уровня начального общего образования 

непрерывна и преемственна с другими уровнями образования (начальным, средним); 

учитывает особые образовательные потребности, которые не являются едиными и 

постоянными, проявляются в разной степени у обучающихся с ТНР. Программа 

ориентирована на развитие их потенциальных возможностей и потребностей более 

высокого уровня, необходимых для дальнейшего обучения и успешной социализации. 

Структура программы коррекционной работы включает инвариантные 

коррекционно-развивающие курсы "Индивидуальные и подгрупповые логопедические 

занятия", "Развитие речи", "Логоритмика", "Произношение" и возможность 

проведения дополнительных коррекционно-развивающих занятий, направленных на 

коррекцию первичных и вторичных дефектов. 

Программа коррекционной работы разрабатывается на период получения 

начального общего образования и включает следующие разделы: целевой, 

содержательный, организационный. 

 

11.6. Цели и задачи построения программы коррекционной работы. 
Цель программы коррекционной работы заключается в определении 

комплексной системы психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся 

с ТНР для успешного освоения адаптированной основной образовательной программы 

на основе компенсации первичных нарушений и пропедевтики производных 

отклонений в развитии, активизации ресурсов социально-психологической адаптации 

личности обучающегося. 

Задачи отражают разработку и реализацию содержания основных направлений 

коррекционной работы (диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультативное, информационно-просветительское). 

При составлении программы коррекционной работы выделяются следующие 

задачи: 

определение особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР и 

оказание им специализированной помощи при освоении основной образовательной 

программы начального общего образования; 

определение оптимальных специальных условий для получения начального 

общего образования обучающимися с ТНР, для развития их личностных, 

познавательных, коммуникативных способностей; 

разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционных 

образовательных программ для обучающихся с ТНР, методов и приемов обучения, 

специального дидактического материала; 



реализация комплексного психолого-

педагогического сопровождения обучающихся с ТНР (в соответствии с 

рекомендациями ПМПК, ППк, ИПРА); реализация комплексной системы 

мероприятий по социальной адаптации и профессиональной ориентации обучающихся 

с ТНР; 

обеспечение сетевого взаимодействия специалистов

 разного профиля в комплексной работе с обучающимися с 

ТНР; 

осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с 

родителями (законными представителями) обучающихся с ТНР. 

Существующие дидактические принципы (систематичности, активности, 

доступности, последовательности, наглядности) возможно адаптировать с учетом 

категорий обучающихся. 

 

11.7. Содержательный раздел программы коррекционной работы включает 

перечень и содержание индивидуально ориентированных коррекционных 

направлений работы, способствующих освоению обучающимися с ТНР АООП 

НОО. 
Направления коррекционной работы: диагностическое, коррекционно- 

развивающее, консультативное, информационно-просветительское, которые 

раскрываются содержательно в разных организационных формах деятельности 

образовательной организации (учебной урочной и внеурочной, внеучебной), а также 

реализуются путем создания речевого режима. 

 

11.8. Механизмы реализации программы. 
 

11.9. Для реализации требований к программе коррекционной работы может 

быть создана рабочая группа, в которую наряду с основными педагогическими 

работниками целесообразно включить следующих специалистов, в зависимости 

от особенностей и динамики проявления нарушения, в том числе, на временной 

основе: педагога-психолога, учителя-логопеда, других специалистов психолого- 

педагогического сопровождения. 
 

11.10. Для реализации программы коррекционной работы в образовательной 

организации может быть создана служба комплексного психолого- 

педагогического сопровождения обучающихся с ТНР. 
Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ТНР обеспечивается 

специалистами образовательной организации (педагогом-психологом, социальным 

педагогом, учителем-логопедом), регламентируются локальными нормативными 

актами конкретной образовательной организации, а также ее уставом. Реализуется 

преимущественно во внеурочной деятельности. 

Взаимодействие специалистов при участии педагогических работников 

образовательной организации, представителей администрации и родителей (законных 

представителей) является одним из ключевых условий комплексного сопровождения и 

поддержки обучающихся. 



Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и единую 

стратегическую направленность работы с учетом вариативно-деятельностной тактики 

педагогических работников, специалистов в области коррекционной педагогики, 

других работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

других организаций, реализующийся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной 

деятельности. 

 

11.11. Одним из условий успешной образовательно-коррекционной работы с 

обучающимися, имеющими тяжелые нарушения речи, является создание 

благоприятной речевой среды, что обеспечивается организацией и соблюдением 

единого речевого режима. 
Это предполагает создание индивидуализированной коррекционно- 

развивающей коммуникативно ориентированной среды в стенах образовательного 

учреждения и, по возможности, вне его. 

Речевой режим обеспечивается: 

образцовой речью окружающих (педагогических работников, администрации, 

сотрудников образовательной организации); 

созданием условий для речевого общения обучающихся с окружающими, 

целенаправленной организацией коммуникативных ситуаций; 

стимуляцией речевой активности обучающихся и активизацией их речевых 

возможностей; 

координацией  речеязыкового материала, отрабатываемого

 в  учебной и внеучебной работе (словарь, 

грамматические конструкции, модели текстов), в том числе при проведении 

режимных и организационных моментов; соблюдением единой системы требований 

к речи и речевому поведению обучающихся, постоянным

 доброжелательным и тактичным  вниманием к 

качеству речи. 

Индивидуализация речевого режима предполагает: 

осведомленность  педагогических работников  о

 речевых  возможностях обучающегося, их 

 готовность к  оказанию необходимой помощи (дать 

необходимый речевой образец, подсказать необходимые речевые действия); 

индивидуализацию выполняемых обучающимся вербализованных заданий в 

соответствии со структурой нарушения речи, степенью его проявления, а также 

изученным программным материалом; 

проведение специальной работы при подготовке к устным публичным 

выступлениям, включающей отработку текстов в смысловом и произносительном 

планах, а также формирование мотивации к публичной речи с учетом личностных 

особенностей обучающегося. 

Для полноценного соблюдения речевого режима важно обеспечить полноценное 

взаимодействие учителей-логопедов, педагогических работников, работающих с 

обучающимся, а также поддерживать заинтересованность родителей (законных 

представителей) в создании благоприятной речевой среды дома. 



Рекомендуется планировать коррекционную работу во всех организационных 

формах деятельности образовательной организации: в учебной (урочной и 

внеурочной) деятельности и внеучебной (внеурочной деятельности). 

Коррекционная работа в обязательной части реализуется в учебной урочной 

деятельности при освоении содержания основной образовательной программы. На 

каждом уроке педагогический работник может поставить и решить коррекционно-

развивающие задачи. Содержание учебного материала отбирается и адаптируется с 

учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР. Освоение 

учебного материала этими обучающимися осуществляется с помощью специальных 

методов и приемов. 

При наличии нелинейного расписания в учебной урочной деятельности возможно 

проведение уроков специалистами с обучающимися со сходными нарушениями из 

разных классов параллели по специальным предметам (разделам), в частности, по 

"Развитию речи". 

Также эта работа осуществляется в учебной внеурочной деятельности в группах 

класса, в группах на параллели, в группах на уровне образования по специальным 

предметам. 

 

11.12. Программа коррекционной работы включает реализацию коррекционно- 

развивающего  курса  "Индивидуальные  и подгрупповые   логопедические 

занятия" и предусматривает возможность  проведения  дополнительных 

коррекционно-развивающих занятий со   специалистами (учитель-логопед, 

педагог-психолог, инструкторы адаптивной или лечебной физической культуры 

(далее - ЛФК) и другие педагогические работники, реализующие АООП НОО) 

по индивидуально ориентированным или   групповым   коррекционным 

программам при наличии заключения ПМПК о необходимости их организации. 

Дополнительные коррекционно-развивающие занятия могут проводиться в 

индивидуальной или подгрупповой форме. 
Необходимость проведения дополнительных коррекционно-развивающих 

занятий также может возникнуть в следующих случаях: 

необходимость дополнительно психолого-педагогического сопровождения после 

длительной болезни или медицинской реабилитации, низкая динамика формирования 

речеязыковых и коммуникативных компетенций или их распад, обусловленные 

наличием органической патологии, зачисление обучающегося с ТНР в течение 

учебного года, недостаточная активность когнитивно- познавательной деятельности, и 

в других ситуациях, требующих дополнительной, в том числе, индивидуально 

ориентированной коррекционно- развивающей помощи. 

 

11.13. Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных 

организаций является одним из основных механизмов реализации программы 

коррекционной работы на уровне начального общего образования. 

 

11.14. Во внеучебной   внеурочной   деятельности   коррекционная   работа 



осуществляется по адаптированным программам дополнительного образования 

разной направленности (художественно-эстетическая, оздоровительная, логоритмика), 

опосредованно стимулирующих и корригирующих развитие обучающихся с ТНР. 

Для развития потенциала обучающихся с ТНР специалистами и педагогическими 

работниками с участием самих обучающихся и их родителей (законных 

представителей) могут разрабатываться индивидуальные учебные планы. 

 

V. Организационный раздел АООП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) 
 

13. Учебный план. 
Обязательные предметные области учебного плана

 и учебные предметы соответствуют ФГОС НОО. 

Коррекционная работа осуществляется во внеурочное время в объеме не менее 5 

часов (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических требований). 

Программа коррекционной работы разрабатывается образовательной 

организацией в зависимости от особых образовательных потребностей обучающихся. 

В учебном плане количество часов в неделю на коррекционно-развивающие 

курсы указано на одного обучающегося. 

В рамках внеурочной деятельности выделяется обязательный коррекционный 

курс "Индивидуальные и подгрупповые логопедические занятия", на который 

выделяется 2 часа в неделю на каждого обучающегося. 

При реализации данной адаптированной образовательной программы для 

обучающихся с ТНР должны быть созданы специальные условия, обеспечивающие 

освоение обучающимися содержания образовательной программы в полном объеме с 

учетом их особых образовательных потребностей и особенностей здоровья. 

 

14. Календарный учебный график. 
 

14.1. Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным 

четвертям. Урочная деятельность обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья организуется по 5-дневной учебной неделе. 
 

14.2. Продолжительность учебного года при получении начального общего 

образования составляет 34 недели, в 1 дополнительном и 1 классе - 33 недели. 
 

14.3. С целью профилактики переутомления в федеральном календарном 

учебном графике предусматривается чередование периодов учебного времени и 

каникул. Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 

календарных дней. 



14.4. Продолжительность учебных четвертей составляет: 1 четверть - 8 учебных 

недель (для 1 дополнительных и 1 - 4 классов); 2 четверть - 8 учебных недель 

(для 1 дополнительных и 1 - 4 классов); 3 четверть - 10 учебных недель (для 2 - 

4 классов), 9 учебных недель (для 1 дополнительных и 1 классов); 4 четверть - 8 

учебных недель (для 1 дополнительных и 1 - 4 классов). 

 

14.5. Продолжительность каникул составляет: 
по окончании 1 четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 

дополнительных и 1 - 4 классов); 

по окончании 2 четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 

дополнительных и 1 - 4 классов); 

дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 дополнительных и 1 классов); 

по окончании 3 четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 

дополнительных и 1 - 4 классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

 

14.6. Продолжительность урока не должна превышать 40 минут. 
 

14.7. Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 

минут, большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20 - 30 минут. Вместо одной 

большой перемены допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены 

по 20 минут каждая. 
Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью 

должна составлять не менее 20 - 30 минут. 

 

14.8. Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной 

умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных 

предметов, определенной Гигиеническими нормативами. 
 

14.9. Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение 

учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение 

дня составляет: 
для обучающихся 1-х дополнительных и 1-х классов - не должен превышать 4 

уроков и один раз в неделю - 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2 - 4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков 

за счет урока физической культуры. 

 

14.10. Обучение в 1 дополнительном и 1 классе осуществляется с соблюдением 

следующих требований: 
учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую 

смену, обучение в первом полугодии: в сентябре - октябре - по 3 урока в день по 35 

минут каждый, в ноябре - декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в 



январе - мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый; 

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не 

менее 40 минут; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. 

Возможна организация дополнительных каникул независимо от четвертей (триместров). 

 

14.11. Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 

часов. 
 

14.12. Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного 

образования планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. 

Между началом факультативных (дополнительных) занятий и последним уроком 

необходимо организовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 
 

14.13. Календарный учебный график образовательной организации составляется с 

учетом мнений участников образовательных отношений, региональных и 

этнокультурных традиций, плановых мероприятий учреждений культуры региона и 

определяет чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых 

перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей 

(каникул) по календарным периодам учебного года. 
 

14.14. При составлении календарного учебного графика образовательная 

организация может использовать организацию учебного года по триместрам. 
 

 

Система оценки достижения обучающимися 

с тяжелыми нарушениями речи планируемых результатов освоения 

адаптированной основной общеобразовательной программы 

начального общего образования 
Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения АООП НОО 

соответствует ФГОС НОО. 

Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения АООП НОО 

должна позволять вести оценку предметных, метапредметных и личностных результатов, в том числе 

итоговую оценку, обучающихся с ТНР, освоивших АООП НОО. 

Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов  освоения  АООП  НОО  

должна  предусматривать  оценку достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения 

программы коррекционной работы в поддержке освоения АООП НОО, обеспечивающих удовлетворение 

особых образовательных потребностей обучающихся, успешность в развитии различных видов 

деятельности. 

Оценка  достижения  обучающимися  с  ТНР  планируемых результатов освоения программы 

коррекционной работы 

Предметом оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения программы 

коррекционной работы является достижение уровня речевого развития, оптимального для обучающегося при 

реализации вариативных  форм  логопедического  воздействия  (подгрупповые, индивидуальные 

логопедические занятия) с сохранением базового объема знаний и умений в области общеобразовательной 

подготовки. 
 В качестве метода оценки результатов, помимо указанных в ООП НОО Школы, может использоваться 

метод экспертной оценки (заключения специалистов шПМПк) на основе мнений группы специалистов 

школьного психолого-педагогического консилиума (шПМПк), работающих с ребенком. 

  



СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
Программа коррекционной работы предусматривает создание специальных условий обучения, и 

воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные потребности обучающихся с ТНР посредством 
индивидуализации и дифференциации образовательной деятельности. 

В целях удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР программа 

коррекционной работы расширяется за счет включения индивидуально-ориентированного коррекционно-

логопедического воздействия, сквозными направлениями которого выступают: работа по преодолению 

нарушений фонетического компонента речевой функциональной системы;  фонологического  дефицита  и  

совершенствованию  лексико-грамматического строя речи, связной речи, по профилактике и коррекции 

нарушений чтения и письма, по развитию коммуникативных навыков. 

Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-воспитательного процесса, при изучении 

предметов учебного плана и на логопедических занятиях, проводимых на базе организованных при 

общеобразовательных организациях логопедических пунктах, где осуществляется коррекция нарушений 

устной речи,  профилактика  и  коррекция  нарушений  чтения  и  письма, препятствующих полноценному 

усвоению программы по всем предметным областям,  работа  по  формированию  полноценной  

речемыслительной деятельности. 
Программа коррекционной работы реализуется в ходе всего учебно-образовательного процесса: 
• через содержание и организацию образовательной деятельности (индивидуальный и 

дифференцированный подход, развитие сознательного использования языковых средств в различных 
коммуникативных ситуациях с целью реализации полноценных социальных контактов с окружающими; 
обеспечение обучающемуся успеха в различных видах деятельности с целью предупреждения негативного 
отношения к учебе, ситуации школьного обучения в целом, повышения мотивации к школьному обучению); 

• в рамках внеурочной деятельности, курсов коррекционно-развивающей области в форме 
специально организованных  индивидуальных  и  групповых занятий  (по оказанию коррекционной 
помощи в овладении базовым содержанием обучения, коррекции нарушений устной речи,  коррекции и  
профилактике  нарушений  чтения  и  письма,  препятствующих полноценному усвоению программы по 
всем предметным областям); 

• в  рамках психологического и социально-педагогического сопровождения обучающихся; степень 
участия специалистов сопровождения Школы варьируется по необходимости; 

Целью программы коррекционной работы является комплексное психолого-медико-педагогическое 
сопровождение процесса освоения АООП НОО (вариант 5.1) на основе осуществления индивидуального и 
дифференцированного подхода в образовательной деятельности (позволяющего учитывать особые 
образовательные потребности обучающихся с ОВЗ (ТНР), в том числе детей -инвалидов.  

Задачи программы: 

• своевременное выявление детей с ТНР; 

•  определение особых образовательных потребностей детей с ТНР; 

• определение особенностей организации образовательной деятельности для рассматриваемой г, 
категории обучающихся в соответствии с индивидуальными особенностями, структурой нарушения 
развития и степенью его выраженности; 

• создание условий, способствующих освоению обучающимися с ТНР АООП НОО, их интеграции в 
Школе; 

• осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической помощи 

рассматриваемой категории обучающихся с учётом особенностей их психического и (или) физического 

развития, индивидуальных возможностей: 

• организация индивидуально-ориентированного коррекционно-логопедического воздействия (занятий) по 

преодолению нарушений фонетического компонента речевой функциональной системы; фонологического 

дефицита и совершенствованию лексико-грамматического строя речи, связной речи, по профилактике и 

коррекции нарушений чтения и письма, по развитию коммуникативных навыков обучающихся с ТНР; 

• разработка и реализация индивидуальных учебных планов (при необходимости);   

• реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с ОВЗ; 

• оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) детей 

указанной категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по медицинским, социальным, 

правовым и другим вопросам. 

Содержание программы коррекционной работы определяют следующие принципы:  



• Принцип соблюдения   интересов  обучающегося  -  специалист     призван   решать проблему 

обучающегося с максимальной пользой и в его интересах. 

• Принцип системности - обеспечивает системный подход к анализу особенностей развития и 

коррекции нарушений обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, то есть единство 

диагностики, коррекции и развития, а также взаимодействие и согласованность действий специалистов в 

решении проблем обучающегося, участие в данном процессе всех  участников образовательной 

деятельности. 

• Принцип непрерывности - гарантирует обучающемуся и его родителям (законным представителям) 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её решению. 

• Принцип вариативности - предполагает создание вариативных условий для получения образования 

обучающимися, имеющими различные недостатки в физическом и (или) психическом развитии. 

• Принцип рекомендательного характера оказания помощи - обеспечивает соблюдение гарантированных 

законодательством прав родителей (законных представителей) детей с ОВЗ выбирать формы получения 

детьми образования, организации, осуществляющие образовательную деятельность, защищать законные 

права и интересы детей, включая обязательное согласование с родителями (законными 

представителями) вопроса о направлении (переводе) детей с ОВЗ в специальные (коррекционные) 

организации, осуществляющие образовательную деятельность (классы, группы). 

Содержание программы коррекционной работы для каждого обучающегося указанной категории 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяется в соответствии с рекомендациями 

ПМПК, ИПР. 

Программа     коррекционной     работы     Школы     включает взаимосвязанные направления, 

которые  отражают её содержание: 

• диагностическая работа;  

• коррекционно-развивающая работа; 

• консультативная работа; 

• информационно-просветительская работа. 

(План реализации программы коррекционной работы в Приложении 1.) 

Диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление обучающихся с ТНР, проведение их 

комплексного обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической 

помощи в условиях Школы. 

  

Диагностическая работа включает: 

• раннюю (с первых дней пребывания обучающегося в Школе) диагностику отклонений  в развитии и 

анализ причин трудностей адаптации: 

• комплексный  сбор   сведений   об   обучающемся   на   основании   диагностической информации от 

специалистов Школы; 

• определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося указанной категории 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, выявление его резервных возможностей; 

• изучение   развития   эмоционально-волевой   сферы   и   личностных   особенностей 

обучающихся: 

• изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ребёнка; 

• изучение    адаптивных    возможностей    и    уровня    социализации обучающегося указанной 

категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

•системный разносторонний контроль специалистов за уровнем и динамикой развития ребёнка;  

• анализ успешности коррекционно-развивающей работы. 

Коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную  специализированную помощь 

(поддержку) в освоении базового содержания образования и коррекции нарушений устной речи, коррекции и 

профилактике нарушений чтения и письма, препятствующих полноценному усвоению программы по всем 



предметным областям, способствует формированию универсальных учебных действий у указанной категории 

обучающихся с ОВЗ (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных), 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

• выбор    оптимальных    для     развития     указанной     категории     обучающихся    с ОВЗ с 

коррекционных  программ/методик, методов и приёмов обучениям в соответствии с его особыми 

образовательными потребностями; 

• организацию и проведение педагогами и специалистами индивидуальных и групповых 

коррекционно-развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития и трудностей 

обучения (согласно расписанию коррекционно-развивающих занятий специалистов);  

• системное  воздействие  на учебно-познавательную деятельность обучающегося  в динамике  

образовательного   процесса,   направленное   на   формирование   универсальных учебных действий и 

коррекцию отклонений в развитии; 

•  коррекцию и развитие высших психических функций; 

•  развитие    эмоционально-волевой    и    личностной    сфер    указанной  категории обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и психокоррекцию его поведения; 

•социальную защиту указанной категории обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья в случаях неблагоприятных условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального сопровождения указанной 

категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации 

дифференцированных  психолого-педагогических условий  обучения, воспитания, коррекции развития и 

социализации обучающихся.  

Консультативная работа включает: 

• выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с 

обучающимся, единых для всех участников образовательного процесса: 

• консультирование     специалистами      педагогов      по      выбору      индивидуально-

ориентированных методов и приёмов работы с обучающимся; 

•  консультативн ую  помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приёмов 

коррекционного обучения ребёнка. 

Информационно-просветительская работа направлена на разъяснительную деятельность по 

вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории обучающихся, со 

всеми участниками образовательного процесса — обучающимися (как имеющими, так и не имеющими 

недостатки в развитии), их родителями (законными представителями),  педагогическими работниками. 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

•  различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные стенды, 

печатные материалы), направленные на разъяснение участникам образовательного процесса — обучающимся 

(как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их родителям (законным представителям), 

педагогическим работникам — вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса  и 

сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

•  проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по разъяснению 

индивидуально-типологических    особенностей    различных    категорий    обучающихся    с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Реализация указанных направлений по системному сопровождению (специальной поддержке) 

указанной категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в Школе обеспечивается 

наличием в Школе специалистов разного профиля (педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

социального педагога) и школьного психолого-медико-педагогического консилиума (далее — шПМПк), 

которые входят в его постоянный состав. Школьный ПМПк является основным механизмом 

взаимодействия специалистов. Персональный состав шПМПк ежегодно утверждается приказом директора 

Школы. 



| Основные требования к условиям реализации программы: 

-  психолого-педагогическое обеспечение; 

-  программно-методическое обеспечение;  

-  кадровое обеспечение; 

-  материально-техническое обеспечение. 

Психолого-педагогическое обеспечение 

•  обеспечение дифференцированных условии (оптимальный режим учебных нагрузок, вариативные 

формы получения образования и специализированной помощи) в соответствии с рекомендациями психолого-

медико-педагогической комиссии, ИПР: 

•  обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционная направленность учебно-

воспитательного процесса; учёт индивидуальных особенностей ребёнка; соблюдение комфортного 

психоэмоционального режима: использование современных педагогических технологий, в том числе 

информационных, компьютерных для оптимизации образовательного процесса, повышения его 

эффективности, доступности);  

•  обеспечение специализированных условий (выдвижение комплекса специальных задач: обучения, 

ориентированных на особые образовательные потребности указанной категории, обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья; введение в содержание обучения специальных разделов, 

направленных на решение задач развития ребёнка, отсутствующих в содержании образования нормально 

развивающегося сверстника: использование специальных методов, приёмов, средств обучения, 

специализированных образовательных и коррекционных программ, ориентированных па особые 

образовательные потребности---детей: дифференцированное и индивидуализированное обучение с учётом 

специфики нарушения развития ребёнка; комплексное воздействие на обучающегося,  осуществляемое на 

индивидуальных и групповых коррекционных занятиях); 

•  обеспечение  здоровьесберегающих   условий   (оздоровительный   и охранительный режим,   

укрепление   физического   и   психического   здоровья,   профилактика   физических, умственных  и 

психологических    перегрузок    обучающихся,    соблюдение    санитарно-гигиенических правил и норм); 

• обеспечение участия указанной категории обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, независимо от степени выраженности нарушений их развития, вместе с нормально 

развивающимися детьми в проведении воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-

оздоровительных и иных досуговых мероприятий: 

•  развитие системы обучения и воспитания детей, имеющих сложные нарушения психического и (или) 

физического развития. 

 

Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации Программы коррекционной работы используются: 

• адаптированные основные общеобразовательные программы начального общего образования, 

•  коррекционно-развивающие программы, диагностический и коррекционно-развивающий 

инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности учителя, педагога-

психолога, социального педагога, учителя-логопеда, 

•  случаях обучения детей с выраженными нарушениями психического и (или) физического развития 

по индивидуальному учебному плану - использование адаптированных образовательных программ. 

 

Кадровое обеспечение 

Коррекционная работа осуществляется специалистами соответствующей квалификации, 

имеющими специализированное образование, и педагогами, прошедшими обязательную курсовую 

профессиональную  подготовку. 



В штатное расписание Школы введены ставки учителя-логопеда, педагога-психолога, социального  

педагога.  Уровень  квалификации  работников  образовательного  учреждения  соответствует 

квалификационным характеристикам по соответствующей должности. 

Специфика организации образовательной и коррекционной работы с детьми, имеющими нарушения 

развития, обусловливает необходимость специальной подготовки педагогического коллектива Школы. Для 

этого обеспечено повышение квалификации работников образовательных учреждений, занимающихся 

решением вопросов образования детей с ОВЗ. 

 

Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое     обеспечение    заключается     в    создании     надлежащих материально-

технических условий для беспрепятственного доступа детей с недостатками физического и (или) 

психического развитая в здание и помещения Школы, организацию их пребывания обучения в Школе 

(архитектурная среда для  обучающихся с  ОВЗ), также позволяющих, обеспечить адаптивную и 

коррекцнонно-развивающую среду Школы; 

•  наличие кабинета для занятии с педагогом-психологом(1) 

•  наличие кабинета для логопедических занятий (1)  

  

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации программы является создание информационной образовательной 

среды, и на этой основе развитие дистанционной формы обучения детей, имеющих трудности в 

передвижении, с использованием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа детей с ограниченными возможностями 

здоровья, родителей (законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к 

информационно-методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий и рекомендаций 

по всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий,  мультимедийных,  аудио- и 

видеоматериалов. 

  

Планируемые результаты Программы коррекционной работы: 

1. Положительная динамика в освоении обучающимися базового уровня содержания 

образования - достижение личностных, метапредметных. предметных результатов АООП НОО. 

2. Максимально возможная коррекция недостатков физического и/или психического развития. 

3.  Социальная адаптация обучающихся. 

Планируемые  результаты   Программы   коррекционной  работы   конкретизируются   в программах 

обязательных коррекционно-развивающих курсов. 

Рабочие программы курсов коррекционно-развивающих занятий АООП НОО вынесены в 

Приложение 3. 

 

 

  



Федеральная рабочая программа воспитания. 

2.1.4. Пояснительная записка. 

Федеральная рабочая программа воспитания для образовательных организаций (далее 

- Программа воспитания) служит основой для разработки рабочей программы воспитания ООП НОО. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных 

органов управления образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; предусматривает историческое 

просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

  

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исключением целевого 

раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-

правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных 

предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

МБОУ «СОШ №57» имеет многолетний опыт работы участников образовательного процесса   позволил 

выстроить взаимодействие со структурами и ведомствами района: 

с библиотекой № 24, БОУДО УР РЦДОД, МБОУ ДО НТЦ «Механик» . 

Контингент семей, обучающихся в школе, в большей степени, с мотивацией родителей на образование и 

развитие детей. Они изначально ориентированы на получение ребенком качественного образования, 

посещение занятий по программам дополнительного образования. Родители оказывают содействие по 

выстраиванию образовательной траектории своего ребенка и создании образовательного процесса и среды. 

Образовательная и воспитательная деятельность школы ориентирована на развитие и укрепление 

собственных практик, а также и на изучение и внедрение современных тенденций образования. 

Принципы воспитательной работы в МБОУ «СОШ №57» направлены: 

- на создание условий развития, саморазвития и самореализации личности школьника через стремление 

обеспечить развитие разных категорий обучающихся, в том числе детей с ОВЗ в рамках реализации ФГОС; 

- на совершенствование системы работы с одаренными детьми; 

- на обеспечение здоровьесбережения обучающихся; 

- на активное взаимодействие родителей и педагогического коллектива. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно 

насыщенную жизнь обучающихся и педагогов, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения гимназистов. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию 

личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию, что является важным фактором успеха 

в достижении цели, применительно к возрастным особенностям обучающихся. Выделение в общей цели 

воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает 

игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, 

работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не 

единственное внимание. Добросовестная работа педагогов МБОУ «СОШ №57» направленная на достижение 

поставленной цели, позволит обучающему получить необходимые социальные навыки, которые помогут 



ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми 

разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных 

жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 

  

Цель воспитания в МБОУ «СОШ №57» – личностное развитие обучающегося: 

1) усвоение социально значимых знаний, основных норм; 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их 

социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения 

сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления 

социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому уровню 

воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. 

Задачи воспитания в МБОУ «СОШ №57»: 

1) поддерживать традиции коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 

сообществе школьников, реализовывать единые общие гимназические ключевые дела и события; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся своего класса, 

поддерживать активное участие классных сообществ в деятельности школы; 

3) вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, внеурочную 

деятельность для реализации их возможностей; 

4) использовать в воспитании обучающихся возможности урока, поддерживать использование 

интерактивные формы занятий; 

5) поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных 

сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе гимназии детских общественных объединений 

и организаций; 

7) организовывать профилактическую ориентационную работу с обучающими; 

8) организовать работу современных форм медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

9) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности; 

10) организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

2.1.5. Виды, формы и содержание деятельности. 

Практическая реализация цели и задач воспитания МБОУ «СОШ №57» осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

Воспитательное пространство МБОУ «СОШ №57» представляет собой систему условий, возможностей для 

саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства – детьми, педагогами, родителями. 

Ключевые дела – это главные традиционные обще школьнве дела, в которых принимает участие большая 

часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных 

творческих де, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

гимназии. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

  

На внешкольном уровне: 



- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего гимназию социума; 

- проводимые и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, 

представления, открывающие возможности для творческой самореализации школьников и включающие их в 

деятельностную заботу об окружающих. 

• Всероссийская акция «Бессмертный полк». 

• Всероссийская акция «Физическая культура и спорт – альтернатива пагубным привычкам». 

• Всероссийской акции «Лыжня России». Данные мероприятие проводится в целях пропаганды 

здорового образа жизни, популяризации зимних видов спорта, формирования позитивных жизненных 

установок. 

  

На школьном уровне: 

• День знаний — общий праздник для обучающихся, родителей и педагогов в форме торжественного 

мероприятия в организации и проведении которого задействованы все гимназисты, родители, педагоги. 

• День самоуправления - празднованию Дня учителя коллективное дело под руководством Школьного 

самоуправления: проведение выборной кампании директора, его заместителей и учителей - стажеров 

(проходит в форме защиты проекта по организации и проведению). Уроки по предметам школьной 

программы в разных классах с предварительной разработкой занятия совместно с учителем проводят лучшие 

обучающиеся, желающие примерить на себе профессию учителя. Проведение уроков для учителей, 

предполагающие расширение знаний педагогов о культуре, потребностях и возможностях гимназистов; 

праздничный концерт для учителей. акции по проекту административной команды (из числа учащихся). 

• Новогодний калейдоскоп. Мастерская по изготовлению новогодних игрушек и сувениров. Подготовка 

и проведение новогодних утренников, вечеров и дискотеки. 

• День Победы — деятельность в рамках, празднования Дня Победы: торжественные линейки. 

  

• Мы на год стали взрослее награждение с вручением премий учащимся, добившимся высоких 

достижений в течение года в области образования, науки, искусства и добровольчества. 

• ‹Школьная спортивная лига» — комплекс соревнований («Кpocc Нации», кросс 

«Золотая осень», «Beceлые старты», волейбол, баскетбол, мини-футбол, лёгкая атлетика), направленные па 

формирование социально значимого отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа 

жизни, популяризацию спорта, поддержку спортивных достижений. 

На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в общий школьный совет; участие классов в 

реализации общих  ключевых дел; проведение в рамках класса итогового анализа обучающихся обще  

ключевых дел.  Традиционные классные праздники: «День матери», «День защитника Отечества», 

Международный женский день, День пожилого человека, День именинника. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение (по возможности) каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из возможных 

для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственным за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь обучающему (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением обучающего в ситуациях подготовка, проведения и анализа ключевых дел, 

за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими 

взрослыми, 



• при необходимости коррекция поведения через частные беседы с учеником, через включение его в 

совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение взять в следующем ключевое деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент 

общей работы. 

Работа с классным коллективом: 

В работе классного руководителя можно выделить четыре основных направления: организацию 

жизнедеятельности классного коллектива: индивидуальную работу с обучающимися; работу с родителями; 

ведение документации. 

Организация жизнедеятельности классного коллектива – это та эта часть работы классного руководителя, 

которая в первую очередь становится видна стороннему наблюдателю. 

Организация жизнедеятельности классного коллектива в нашей школе включает: 

- распределение поручений в классе; 

- организацию дежурств по классу, школе; 

-организацию питания учащихся; 

-контроль посещаемости учащимися уроков и внеурочных занятий, мероприятий; 

-изучение отношений внутри классного коллектива; 

- создание в классе условий, благоприятствующих учёбе и личностному развитию ребенку; 

- организацию участия класса в делах школы; 

- регулярное проведение классных часов; 

- организацию творческих дел, внешкольной деятельности класса, каникул, 

- наблюдение за состоянием здоровья учащихся, его охрана и укрепление; анализ заболеваемости 

детей; 

- наблюдение за внешним видом учащихся. 

Индивидуальная работа с учащимися включает: 

- изучение индивидуальных психологических особенностей учащихся, их ценностных ориентаций, 

интересов и потребностей; 

  

- индивидуальную работу с детьми, нуждающимися в помощи и социальной защите; 

-консультативную помощь в решении школьных и семейных проблем, проблем взаимодействия с 

социальным окружением по месту проживания и т.д.); 

- заботу о заболевших учениках, организацию помощи отстающим в учёбе; 

- коррекцию отношений учащихся; 

- развитие умений рационально организовывать свою деятельность; 

- заботу о круге чтения учащихся, о расширении их кругозора через средства массовой коммуникации; 

- создание условий для развития одарённых детей; 

- проведение мониторинга успеваемости и воспитанности учащихся; 

- содействие получению дополнительного образования через систему внеклассных и внешкольных 

учебных занятий. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

- проведение родительских собраний; 

- педагогическое просвещение родителей; 

- постоянное информирование родителей о результатах учебной и внеучебной деятельности ребёнка во 

время его пребывания в школе (на собраниях, в индивидуальных беседах или через переписку); 

- привлечение родителей к организации внеурочной деятельности школьников; 

- изучение условий семейного воспитания; 

- посещение учащихся на дому; 

- использование методик психолого-педагогической диагностики на родительских собраниях; 

- проведение индивидуальных диагностических бесед; 



- индивидуальную консультативно-коррекционную работа с родителями учащихся. Ведение школьной 

документации является одним из важных направлений работы классного руководителя, поскольку позволяет 

накапливать и анализировать данные, обеспечить эффективный обмен необходимой информацией между 

разными субъектами воспитательного процесса. В этом направлении деятельности классного руководителя 

выделяются: 

- ведение классного журнала; 

-заполнение страниц-реквизитов и страниц, содержащих сведения об учащихся, их родителях, о состоянии 

здоровья школьников, посещении ими занятий дополнительного образования, а также ведомости 

посещаемость и успеваемости; 

- заполнение страниц, отводимых на учебные предметы (список учащихся, название предмета, Ф.И.О. 

учителя); 

- заполнение личных дел  ; 

- заполнение свидетельств и аттестатов; 

- работа с дневниками учащихся; 

-организация заполнения учащимися реквизитов дневника и страниц, отводимых на учебные недели; 

- еженедельная проверка дневников, контроль над ведением дневников и проверкой дневников 

родителями учащихся; 

- заполнение ведомости успеваемости в конце четверти, полугодия, года; 

- ведение переписки с родителями учащихся, в том числе через дневник (приглашение на родительское 

собрание или для индивидуальной беседы, благодарности, замечания и др.); 

- заполнение ведомости об итогах успеваемости за четверть, полугодие, год; 

- составление планов работы с классом (продолжительность планируемых периодов и примерные 

формы плана определяются исходя из требований, существующих в данной школе); 

- составление анализа образовательной ситуации в классе и отчёта по итогам четверти, полугодия, года. 

  

Классный руководитель в своей деятельности организует работу: 

- с классным коллективом - инициирование и поддержка участия класса в общих гимназических 

ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися 

вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно- оздоровительной, духовно-нравственной, 

творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, — вовлечь в них детей с 

самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, — 

установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной 

позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и образование команды; экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

регулярные внутри классные вечера, дающие каждому обучающему возможность рефлексии собственного 

участия в жизни класса; 

- совместная выработка законов класса, помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, 

которым они должны следовать в гимназии; 

- индивидуальная работа с обучающимися; 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением 

школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 



погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя 

с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) — со 

школьным психологом; 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений 

с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и 

т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую 

они совместно стараются решить; индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие. 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года — вместе анализируют свои успехи и 

неудачи. коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом 

тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе; 

- с учителями, преподающими в классе: 

- регулярные консультации классное руководителя с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию 

воспитательных влияний на школьников; 

  

- привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам возможность лучше 

узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

- с родителями учащихся или их законными представителями: 

- регулярное информирование родителей об успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между 

ними, администрацией школы и учителями - предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящим в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школьников; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в деятельности школы 

и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

- привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленные на сплочение семьи и школы. 

В модуле «Школьный урок» реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

- установление доверительных отношений между учителем и обучающимися, что способствует 

позитивному восприятию требований и просьб учителя, привлечению внимания к обсуждаемой на уроке 

информации, активизации познавательной деятельности (обмен опытом друг с другом, поставить себя в роль 

наставника «помощника», педагогический этюд, метод образной картины, метод исследования, метод 

организации и коррекции будущего, метод «если бы» и т.д.); 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со 

старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации 

(собственный пример, культура общения и поведения, высказывание своего мнения детьми); 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 



– инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения (используя актуальные потребности детей в данный момент реализовать через 

ценностные аспекты изучаемых урочных явлений); 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию 

обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности (через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе, просмотр фильмов); 

- применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся (интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке 

знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми, Яндекс.Учебник, 

googlе.формы,Skysmart, онлайн тесты); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению 

знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока (обыгрывание сценки к тексту, игровые презентации); 

- организация помощи мотивированных и эрудированных учащихся одноклассникам, дающего 

школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимовыручки (методы распределения ролей - 

определение целей, задачей, поиск материала, защита, итоги, рефлексия); 

  

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ими 

индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения( работа в парах, работа в группах, создание проектов на уроке, образовательные квесты). 

2.1.6. Основные направления самоанализа воспитательной работы. 

Самоанализ организуемой в гимназии воспитательной работы проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения. Основными принципами, на основе которых 

осуществляется ежегодный самоанализ воспитательной работы в гимназии, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение 

не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это результат как 

социального воспитания (в котором гимназия участвует наряду с другими социальными институтами), так и 

стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в гимназии воспитательного процесса могут быть 

следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. Критерием, на основе которого 

осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающегося каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной 



работе с последующим обсуждением его результатов на заседании педагогического совета. Способом 

получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития школьников является 

педагогическое наблюдение, анкетирование. Внимание педагогов сосредотачивается на следующих 

вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над 

чем далее предстоит работать педагогическому коллективу, личностный рост, уровень воспитанности. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является наличие в гимназии интересной, событийно насыщенной 

и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ заместителем 

директора по воспитательной работе, классными руководителями,   Способами получения информации о 

состоянии организуемой в гимназии совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со 

школьниками и их родителями, 

  

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании педсовета школы . 

- качеством проводимых общих школьных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы  детских общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе  экскурсий, экспедиций, походов; 

- качеством профориентационной работы школы 

- качеством работы гимназических медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия гимназии и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных проблем, 

над которыми предстоит работать 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

1. Учебный план АООП 

Учебный план АООП НОО вариант 5.1 (обязательные предметные области учебного плана и 
учебные предметы) соответствуют ООП НОО школы. 

 

2.  План внеурочной деятельности 

План внеурочной деятельности АООП НОО (вариант 5.1) разработан   на основе следующих 
нормативно-правовых документов: 

• Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273- ФЗ, 

• СанПиНами 2.4,2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям обучения  и 
организации обучения в общеобразовательных учреждениях", утвержденными постановлением Главного 
государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 №189 (с изм. от 29.06.2011,  25.12.2013. 
24.11.2015), 

• СанПин 2.4.2.3286-15 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 
обучения и воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
адаптированным основным образовательным программам для обучающихся с ОВЗ», утвержденный 
постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 10.07.2015 № 
26, 

• Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования 
(далее — ФГОС), утвержденным приказом Министерства образования науки РФ от 6.10.2009 №373 (с изм. 
от 26.10.2010,  22.09.2011, 18.12.2012, 29.12.2014, 18.05.2015,  31.12.2015), 



• Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, утвержденный приказом Минобрнауки 
России от 19 декабря 2014г.  №1598. 

План внеурочной деятельности направлен на достижение обучающимися планируемых 
результатов освоения АООП начального общего образования и обеспечивает реализацию 
индивидуальных особенностей, образовательных потребностей и запросов обучающихся, их родителей 
(законных представителей). 

Реализуется оптимизационная модель внеурочной деятельности. 

Внеурочная деятельность для обучающихся 1-4 классов организуется в объеме до 10 часов в  

неделю по следующим направлениям:  

• спортивно-оздоровительное  

•  общекультурное 

• общеинтеллектуальное 

• духовно-нравственное 

•  социальное. 

Для обучающихся с ТНР обязательной частью внеурочной деятельности является коррекционно-
развивающая область. 

Коррекционно-развивающая   область   поддерживает   процесс   освоения   содержания 
АООП   НОО,  обеспечивает   коррекцию   недостатков   в   развитии   обучающихся.   Часы, отводимые 
на коррекционно-развивающую область, включаются  в  часы,  отводимые  на  внеурочную   
деятельность   (в   объеме не менее 5 часов),   и являются   обязательными. Содержание коррекционно-
развивающей   работы   определяется   на   основе   рекомендаций ТПМПК, ИПРА. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, включая коррекционно-развивающую область, не 
учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся. 

Чередование учебной и внеурочной деятельности, включая коррекционно-развивающую область, 
ООП НОО определяет Школа.  

Распределение    часов    внеурочной    деятельности        по    направлениям    (включая коррекционно-
развивающую область) с указанием формы организации, названия, количества часов на каждый класс на 
текущий учебный год в Приложении 2. 

Рабочие программы курсов коррекционно-развивающих занятий АООП НОО вынесены в 
Приложение 3. 

 
3.Календарный учебный график 

Календарный учебный график соответствуют календарному учебному графику ООП  НОО школы. 

 

4. Система условий реализации АООП НОО 

Нормативные условия 
В рамках данного направления формируется банк нормативно-правовых документов федерального, 

регионального, муниципального и школьного уровней. 
Разработана и реализуется мониторинг метапредметных универсальных учебных действий (УУД) на 

уровне начального общего образования (данную работу проводит педагог-психолог совместно с учителями 
начальных классов). 

Разработаны и реализуются рабочие программы на ступень обучения по учебным предметам, курсам 
внеурочной деятельности, курсам коррекционно-развивающей области. 

Организационно-содержательные условия 
В рамках ШМО учителей начальных классов на заседаниях рассматриваются различные вопросы 

реализации АООП НОО (вариант 5.1),  работа по самообразованию педагогов планируется с учетом 
необходимости реализации коррекционной направленности учебно-воспитательного процесса. 

Проводятся школьные семинары для учителей начальных классов, в рамках которых учителя дают 
открытые уроки по разным учебным предметам с использованием личностно-ориентированного, 
деятельностного,  дифференцированного подходов в обучении, ИКТ технологий.  

Формируется электронная база методических материалов, виртуальный методический кабинет с 
рабочими программами на ступень обучения и календарно-тематическим планированием по учебным 
предметам, курсам внеурочной деятельности, курсам коррекционно-развивающей области. 

Реализуется оптимизационная модель организации внеурочной деятельности. Данная модель наиболее 
соответствует возможностям школы: в ее реализации могут принимать участие все педагогические 



работники учреждения (учителя, учителя-логопеды, социальный педагог, педагог-психолог, воспитатель и 
др.), происходит оптимизация внутренних ресурсов школы. 

Кадровые условия 
Учителя начальной школы, учителя-предметники, специалисты имеют высшее профессиональное 

образование, планово поэтапно проходят курсовую переподготовку на базе ИОР. 
Ежегодно организуется психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений на уровне начального общего образования в рамках школьного ПМПк, в постоянный состав 
которого входят учителя-логопеды, педагоги-психологи, социальный педагог. Организовано 
взаимодействие со специалистами ТПМПК (на договорной основе). 

Материально -технические  условия 
Материально-техническое    обеспечение    заключается     в    создании     надлежащих материально-

технических условий для беспрепятственного доступа детей с недостатками физического и (или) 
психического развития в здание и помещения Школы, организацию их пребывания,  обучения  в  Школе  
(архитектурная  среда для  обучающихся  с  ОВЗ),  также позволяющих обеспечить адаптивную и 
коррекционно-развивающую среды Школы: 

• наличие- кабинета для занятий с педагогом-психологом(1) 
• наличие кабинета для логопедических занятий (1) 

  Реализация АООП НОО требует обеспечение оснащенности учебного процесса и оборудования учебных 

помещений в соответствии с Федеральными требованиями в части минимальной оснащенности учебного 

процесса и оборудования учебных помещений (приказ Министерства образования и науки РФ от 04 октября 

2010г. От  №986). 

Реализация  данного направления определяет необходимость укомплектования начальной школы 
современным оборудованием, обеспечивающим возможность использования и создания информации, 
выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением (компьютер, проектор, интерактивная доска и 
т.п.), возможность осуществления информационного взаимодействия в локальных и глобальных сетях, 
доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам федеральных и региональных центрах 
информационно-образовательных ресурсов. 

Классы  оборудованы и используются педагогами для проведения уроков с применением 
образовательных ИКТ (использованием электронных приложений к учебникам, осуществления проектной 
деятельности и т.п.). Кабинет педагога-психолога оборудован ноутбуком, имеется сенсорная комната. Все 
кабинеты начальных классов, специалистов оборудованы безопасным доступом в Интернет с целью 
использования электронных образовательных ресурсов федеральных и региональных центров) 
информационно-образовательных ресурсов. 

Информационные условия 
Особенности  организации учебного процесса в классах АООП НОО размещаются на сайте Школы; 

рассматриваются в ежегодном публичном отчете Школы; являются обязательными вопросами на 
проводимых в течение года общешкольных родительских собраний для будущих первоклассников,  а также 
на классных родительских собраниях. 

  



 

Приложение 1. 

План реализации программы коррекционной работы 

Цель Содержание деятельности 
Формы и методы 

работы 
Сроки Ответственный 

Диагностическое направление                        

Своевременное 
выявление 
обучающихся  с ОВЗ 
для создания 
специальных 
условий получения 
образования 

Выявление обучающихся с 
особы ми образовательным и 
потребностями 

Стартовая 
диагностика 
обследования 

Сентябрь- Октябрь Специалисты 

Направление на ТПМПК Подготовка 
необходимой 
документации 
 
 

Апрель - Май 
 

Специалисты, 
учителя,  ведущие 
коррекционные 
занятия, классный 
руководитель 

 
 

 
 

.Мониторинг динамики развития 
обучающихся, успешности 
освоения программы обучения 
 

Анализ 
результатов 
деятельности 
обучающихся, 
успеваемости 

По итогам 
учебного года 
 

Специалисты, 
учителя,  ведущие 
коррекционные 
занятия, классный 
руководитель 

Проектирование и 
корректировка коррекционных 
мероприятий 

Анализ 
результатов 
обследования 

По необходимости Специалисты, 
учителя 

Коррекционно-развивающее направление 
Организация 
мероприятий, 
способствующих 
личностному 
развитию 
обучающихся, 
коррекции 
недостатков 
устной речи, 
профилактика и 
коррекция 
нарушений 
чтения и письма, 
освоению 
базового 
содержания 
образования 
 
 
 
 
 
 

Составление программы 
сопровождения обучающегося 

Программа 
сопровождения 
(перечень     курсов 
коррекционно-
развивающей 
области) 

Сентябрь  
 

Специалисты, 
учителя 

Разработка групповых и 
индивидуальных коррекционных 
программ (курсов коррекционно-
развивающей области ) в 
соответствии с особыми 
образовательными 
потребностями обучающихся 

Программы занятий Сентябрь Специалисты, 
учителя 

Проведение индивидуальных 
и групповых коррекционно-| 
разбивающих занятий,           

необходимых для преод о л е ни я 
нарушения развития и трудностей   
обучения 

Занятия В течение 
учебного года в 
соответствии с 
учебным планом  
 
 
 

Специалисты, 
учителя 
 
 
 

 
  
 

Социальное сопровождение 
обучающегося в случае 
неблагоприятных условий жизни 
при психотравмирующих 
обстоятельствах 

Занятия, 
наблюдение 

 Социальный 
педагог 

Консультативное направление 
Непрерывность 
специального 
сопровождения 
 
 

Выработка совместных 
обоснованных рекомендаций по 
основным направлениям работы с 
обучающимися, единых для всех 
участников образовательных 
отношений 

Ознакомление с 
рекомендациями по 
результатам 
диагностики, 
обследования 

Сентябрь и/или по 
необходимости 
 

Специалисты, 
учителя 

Консультирование 
специалистами педагогов по 

По запросам В течение учебного 
года согласно 
 

Специалисты, 
учителя 



 

 решению проблем в развитии 
и обучении, поведении и 
межличностном 
взаимодействии 
обучающихся 

 графику  

Консультативная помощь 
семье в вопросах решения 
конкретных вопросов 
воспитания и оказания 
возможной помощи 
обучающемуся в освоении 
программы обучения 

Беседы с 
родителями 
(законными 
представителями) 
обучающихся 

В течение 
учебного года 
согласно графику 
консультаций 

 

Специалисты, 

учителя 

Информационно – просветительское направление 

Разъяснительная 
деятельность в 
отношении 
педагогов и 
родителей 
(законных 
представителей) 

Рассмотрение вопросов, 
связанных с особенностями 
образовательного процесса и 
сопровождения обучающихся 
с ограниченными 
возможностями здоровья; 
индивидуально0 
типологических особенностей 
обучающихся с ОВЗ 

Беседы, 
тематические 
выступления на 
родительских 
собраниях, 
ШМО, ПС, сайт, 
информационные 
стенды, печатные 
материалы 

В течение 
учебного года по 
запросам 

Специалисты, 
учителя 

Психологическое 
просвещение педагогов с 
целью повышения их 
психологической 
компетентности 

Тематические 
выступления на 
ШМО, ПС, 
информационные 
стенды, сайт, 
печатные 
материалы 

В течение 
учебного года по 
запросам 

Педагог-
психолог 

Психологическое 
просвещение родителей с 
целью формирования у них 
элементарной психолого- 
педагогической компетенции 

Беседы, 
тематические 
выступления на 
родительских 
собраниях, 
информационные 
стенды 

В течение 
учебного года по 
запросам 

Педагог-
психолог 

  



Приложение 2.  
Пояснительная записка 

к плану внеурочной деятельности на 2023-2023учебный год 
План внеурочной деятельности разработан на основе следующих нормативно-правовых документов: 
для обучающихся 1-х классов  по АООП (вариант 5.1) на основе нормативно-правовых документов, 

указанных в АООП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ; 
План внеурочной  деятельности    направлен     на    достижение     обучающимися планируемых 

результатов освоения АООП начального общего образования и обеспечивает реализацию индивидуальных   
особенностей,   образовательных   потребностей   и   запросов обучающихся, их родителей (законных 
представителей).  

Реализуется оптимизационная модель внеурочной деятельности. 
Внеурочная деятельность для обучающихся 1-4 классов организуется в объеме до 10 часов в  неделю по 

следующим направлениям: 

* спортивно-оздоровительное  

* общекультурное  

* общеинтеллектуальное 

* духовно-нравственное 

* социальное. 
План внеурочной деятельности по направлениям АООП НОО вариант 5.1 (кроме коррекционно-

развивающей области) соответствуют ООП НОО школы, 
Для обучающихся с ОВЗ (АООП НОО вариант 5 .1 )  в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ 

обязательной частью внеурочной деятельности является коррекционно- развивающая область. 
Коррекциенно-развивающая область поддерживает процесс освоения содержания АООП НОО. 

Обеспечивает коррекцию недостатков в развитии обучающихся. Часы, отводимые на коррекционно-
развивающую область, (включаются в часы, отводимые на внеурочную деятельность (в объеме не менее 5 
часов), и являются обязательными. Содержание коррекционно-развивающей работы определяется на основе 
рекомендаций ТПМПК, ИПРА. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, включая коррекционно-развивающую область, не 
учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся. 

Чередованием учебной    и    внеурочной    деятельности,    включая коррекционно-развивающую 
область, ООП НОО определяет Школа. 

Время, отводимое на внеурочную деятельность, включая коррекционно-развивающую область (до 10 
часов в неделю), составляет до 1350 часов за четыре года обучения. 

По АООП (вариант 5.1) в коррекционно-развивающей области выделены  часы следующих 
коррекционных курсов: 

* Коррекционно-развивающие занятия по русскому языку - 1 час с целью восполнения возникающих 
пробелов в знаниях по учебному предмету, пропедевтики изучения сложных разделов учебной 
программы, овладения орфографическими навыками.  

* Коррекционно-развивающие занятия по чтению -  1  час    с целью формирования полноценного 
навыка чтения, развития связной речи, 

* Логопедические Коррекционно-развивающие занятия: с целью формирования навыков письменной 
речи - 1 час по развитию графомоторных навыков и с целью коррекции звукопроизношения и слоговой 
структуры слова - 1 час по формированию звуковой стороны речи;  

* Коррекционно-развивающие занятия  с  психологом  -   1   час  с  целью развития   и коррекции 
психических  процессов. 

 
 

Приложение 3.  
 

План внеурочной деятельности 
АООП обучающихся с ТНР (вариант 5.1) на 202302024 учебный год 

Направления           

внеурочной 

деятельности 

Формы 

организации 

 

 

Название Кол-во часов в 
неделю 

 

 Коррекционно- 

развивающая область 

(вариант 5.1) 

Групповые занятия Коррекционно-развивающие занятия по 
русскому языку 

1 

Групповые занятая Коррекционно-развивающие занятия по 
чтению     

1 



 

 

 

 

Групповые занятия Логопедические   коррекционно-  
развивающие занятия                              

2 

Групповые занятая Коррекционно-развивающие занятия с 
психологом                                         

1 

 
Итого: 

5 

 

3.1. Система условий реализации программы начального образования. 

 

Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в 

образовательной организации, направлена на: 

1) достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования, в том числе адаптированной; 

2) развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования и социальных партнёров; 

3) формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи 

и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и 

универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, 

составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

4) формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 

гражданственности, российской гражданской идентичности; 

5) индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

6) участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

и педагогических работников в проектировании и развитии программы начального общего 

образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся; 

7) включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

8) формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности; 

9) формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного 

для человека и окружающей его среды образа жизни; 

10) использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 

направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

11) обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий её 

реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом 

национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

12) эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических и 

руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 

информационной и правовой компетентности. 

3.1.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы. 

Основной результат выполнения требований к условиям реализации основной образовательной 

программы Гимназии - создание и поддержание комфортной 



развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, 

познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития 

обучающихся. 

Созданные условия в Школе: 

– соответствуют требованиям ФГОС НОО; 

– гарантируют сохранность и укрепление физического, психологического и социального здоровья 

обучающихся; 

– обеспечивают реализацию основной образовательной программы Гимназии и 

достижение планируемых результатов её освоения; 

– учитывают особенности школы , её организационную структуру, запросы участников 

образовательных отношений; 

– предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнёрами, 

использования ресурсов социума. 

Данный раздел основной образовательной программы школы характеризует систему условий: 

– описание кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, 

информационно-методических условий и ресурсов; 

– обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и 

приоритетами основной образовательной программы начального общего образования школы; 

– механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий; 

– сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий; 

– контроль за состоянием системы условий. 

Описание системы условий реализации основной образовательной программы базируется на 

результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и 

прогностической работы, включающей: 

– анализ имеющихся в школе условий и ресурсов реализации основной образовательной 

программы начального общего образования; 

– установление степени их соответствия требованиям Стандарта, а также целям и задачам 

основной образовательной программы школы, сформированным с учётом потребностей всех 

участников образовательных отношений; 

– выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для 

приведения их в соответствие с требованиями ФГОС НОО; 

– разработку с привлечением всех участников образовательных отношений и возможных 

партнёров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

– разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 

– разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов 

разработанного графика (дорожной карты). 

 

Кадровое обеспечение. 

МБОУ «СОШ №57» укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения 

задач, определенных основной образовательной программой начального общего образования Гимназии. 

 

Должность Должностные 

обязанности 

Количество 

работников 

Категори

я 

руководитель 

образовательной 

организации 

Обеспечивает

 системную 

образовательную  и 

административно- 

хозяйственную 

 работу 

образовательного 

учреждения. 

1 Соответст

вует должности 



заместитель 

руководителя по УВР 

Координирует 

  работу 

преподавателей, 

воспитателей, 

 разработку учебно-

методической и иной

 документации. 

Обеспечивает 

совершенствование методов

  организации 

образовательной 

деятельности. 

Осуществляет 

контроль за 

качеством 

образовательной 

деятельности. 

1 Соответст

вует должности 

учитель

 начальных 

классов 

Осуществляет 

обучение и воспитание 

обучающихся, способствует 

формированию  

 общей культуры 

 личности, 

социализации, осознанного 

выбора и 

 освоения 

образовательной 

программы 

7 

7 

5 

  

Высшая 

Первая 

Соответствие   

педагог - 

организатор 

Содействует  

  

 развитию личности, 

 талантов и 

способностей, 

формированию  

 общей культуры

 обучающихся, 

расширению   

 социальной сферы в 

их воспитании. Проводит 

воспитательные и иные 

  мероприятия. 

Организует работу детских 

кружков, секций и других 

объединений, разнообразную 

деятельность 

обучающихся и взрослых. 

1 Соответст

вует должности 



педагог-

психолог 

Осуществляет 

профессиональную 

деятельность, направленную

   на 

сохранение психического, 

соматического  

  и социального 

благополучия обучающихся,

  коррекцию 

высших психических 

функций. 

1 Соответст

вует должности 

учитель - 

логопед 

Осуществляет

 работу, 

направленную

 на 

выявление и 

максимальную 

коррекцию нарушения речи. 

2 Соответст

вует должности 



дефектолог Осуществляет

 работу, 

направленную

 на 

выявление и 

максимальную 

коррекцию  ) 

1 Соответст

вует должности 

социальный 

педагог 

Осуществляет 

комплекс мероприятий

 по воспитанию, 

образованию, развитию и 

социальной защите детей в 

школе и по месту жительства 

обучающихся. 

1 

1 

Первая   

Высшая   

воспитатель 

ГПД 

Осуществляет 

деятельность по 

воспитанию детей. 

Осуществляет изучение 

личности обучающихся, 

содействует росту их 

познавательной 

мотивации, 

формированию 

компетентностей. 

8 

7 

Первая 

Высшая   

педагог 

дополнительного 

образования 

Осуществляет 

дополнительное образование 

обучающихся в

 соответствии с 

образовательной 

программой, развивает их 

разнообразную 

творческую деятельность. 

4 

 

1 

 

Соответст

вует должности  

Первая   

библиотекарь Обеспечивает

 доступ 

обучающихся к 

информационным ресурсам, 

участвует в их духовно-

нравственном воспитании, 

профориентации и 

социализации, содействует 

формированию 

информационной 

компетентности 

обучающихся. 

1 высшая 

учитель

 физической 

культуры 

Осуществляет 

обучение и воспитание 

обучающихся, способствует 

формированию

 здорового образа

 жизни,  общей 

культуры личности. 

3 

2 

Первая 

Высшая 



учитель 

иностранного языка 

Осуществляет 

обучение и воспитание 

обучающихся, способствует 

формированию 

иноязычной культуры 

2 

1 

Высшая 

Первая 



 личности,

 социализации, 

коммуникативных 

навыков. 

  

учитель музыки Осуществляет 

обучение и воспитание 

обучающихся с учётом

 их психолого- 

физиологических 

особенностей 

и специфики 

преподаваемого 

предмета, способствует 

формированию  

 общей культуры 

 личности, 

социализации, осознанного 

выбора и 

 освоения 

образовательной 

программы. 

1 Соответст

вует должности 

 

Также в МБОУ «СОШ №57» медицинские работники, работники пищеблока, вспомогательный 

персонал. 

Наличие учителя-логопеда, психолога и учителей, имеющих по диплому образование психолог, а 

позволяет решить целый спектр задач, которые встают перед гимназией как при осуществлении 

мониторинговых мероприятий, так и в смысле коррекции высших психических функций в случаях 

педагогической запущенности и неподготовленности разного рода ребёнка к школе. 

 

Уровень квалификации специалистов. 

 

Должность Квалификация 

руководитель образовательного 

учреждения 

высшее профессиональное 

образование 

заместитель руководителя по УВР высшее профессиональное 

образование 

учителя начальных классов высшее профессиональное 

образование 

педагоги-организаторы  незаконченное высшее 

профессиональное образование 

педагог – психолог высшее профессиональное 

образование 

учителя-логопеды высшее профессиональное 

образование 

социальный педагог высшее профессиональное 

образование 

воспитатели ГПД высшее профессиональное 

образование, среднее профессиональное 

образование 

педагоги дополнительного 

образования 

высшее профессиональное 

образование 

Библиотекарь среднее профессиональное 

образование 

учитель физической культуры высшее профессиональное 

образование 



учитель иностранного языка высшее профессиональное 

образование 

учитель музыки высшее профессиональное 

образование 

 

Профессиональное развитие в повышение квалификации педагогических работников. 

Основным условием формирования и направления необходимого и достаточного кадрового 

потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с новыми образовательными 

реалиями и задачами системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в 

системе образования в целом. При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических 

кадров должны опережать темпы модернизации системы образования. 



Повышение квалификации педагогов гимназии осуществляется на постоянной основе через такие 

формы, как курсовая система обучения педагогов, участие в обучающих семинарах по отдельным 

направлениям основной образовательной программы, дистанционное образование. Непрерывность 

профессионального развития работников гимназии обеспечивается освоением работниками школы 

дополнительных профессиональных программ в объеме от 16 часов до 72 часов. 

План методической работы включает следующие мероприятия: 

1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС НОО. 2.Тренинги для

 педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной позиции 

с целями и задачами ФГОС НОО. 

3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам введения ФГОС 

НОО. 

4. Конференции участников образовательных отношений и социальных партнеров ОО по итогам 

разработки основной образовательной программы, ее отдельных разделов, проблемам апробации 

и введения ФГОС НОО. 

5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной программы 

образовательной организации. 

6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях 

внедрения ФГОС НОО и новой системы оплаты труда. 

7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских площадок, 

открытых уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и 

реализации ФГОС НОО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляется в разных формах: 

совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, в виде решений 

педагогического совета, размещенных на сайте презентаций, приказов, инструкций, рекомендаций, 

резолюций и т. д. 

 

3.1.2. Психолого-педагогические условия реализации федеральной основной 

образовательной программы. 

Непременным условием реализации требований ФГОС НОО является создание в Гимназии 

психолого-педагогических условий, обеспечивающих: 

– преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности по отношению 

к дошкольному образованию с учетом специфики возрастного психофизического развития 

обучающихся; 

– формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников 

образовательных отношений; 

– вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней психолого- 

педагогического сопровождения участников образовательных отношений; 

– дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений на 

уровне начального общего образования. 

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, 

групповое, на уровне класса, на уровне школы. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются: 

– диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. Она может 

проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в конце каждого 

учебного года; 

– консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с 

учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации; 

– профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 



К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения

 можно отнести: 

– сохранение и укрепление психологического здоровья; 

– мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

– психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения; 

– формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

– развитие экологической культуры; 

– выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями; 

– формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

– поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 

– выявление и поддержку лиц, проявивших выдающиеся способности. 

Содержание психолого-педагогического сопровождения. 

Психолого-педагогическое сопровождение - это профессиональная деятельность взрослых, 

взаимодействующих с ребенком в школьной среде. Ребенок, приходя в школу и погружаясь в школьную 

среду, решает свои определенные задачи, реализует свои индивидуальные цели психического и личностного 

развития, социализации, образования и др. Сопровождающая работа находящихся рядом с ним взрослых 

направлена на создание благоприятных социально-психологических условий для его успешного обучения, 

социального и психологического развития. Содержание работы по данному направлению определяют 

следующие принципы: 

— Соблюдение интересов ребёнка. Решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в 

интересах ребёнка. 

— Системность. Обеспечить единство диагностики, коррекции и развития, т. е. системный подход 

к анализу особенностей развития детей и согласованность действий в решении проблем ребёнка. 

— Непрерывность. Гарантировать ребёнку и его родителям (законным представителям) 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её решению. 

— Вариативность. Создать вариативные условия для получения образования детьми. 

—Рекомендательный характер оказания помощи. Обеспечить соблюдение гарантированных 

законодательством прав родителей (законных представителей) детей выбирать формы получения 

образования, образовательные учреждения, защищать законные права и интересы детей. Совершенно 

очевидно, что в связи с этим, значительно возрастает роль психолога и социального педагога. Основные 

направления деятельности школьной социально- психологической службы: 

Диагностико-коррекционная (развивающая) работа - выявление особенностей психического развития 

ребенка, сформированности определенных психологических новообразований, соответствия уровня развития 

умений, знаний, навыков, личностных и межличностных образований возрастным ориентирам и 

требованиям общества: 

- изучение обращения к психологу, поступающего от учителей, родителей, учащихся (определение 

проблемы, выбор метода исследования); 

- формулировка заключения об основных характеристиках компонентов психического развития 

или формирования личности школьника (постановка психологического диагноза); 

- разработка рекомендаций, программы психолого-коррекционной работы с учащимися, 

составление долговременного плана развития способностей или других психологических 

образований. 

Профилактическая работа - обеспечение решения проблем, связанных с обучением, воспитанием, 

психическим здоровьем детей: 

- разработка и осуществление программ по профилактике вредных привычек для учащихся с 

учетом задач каждого возрастного этапа; 



- выявление психологических особенностей ребенка, которые в дальнейшем могут обусловить 

отклонения в интеллектуальном или личностном развитии; 

- предупреждение возможных осложнений в связи с ситуациями психологического напряжения. 

Консультирование – помощь в решении тех проблем, с которыми к психологу и социальному 

педагогу обращаются учителя, учащиеся, родители. 

Психологическое просвещение – приобщение педагогического коллектива, учащихся и родителей к 

психологической культуре. 

Основой разработки критериев и методов оценки сформированности универсальных учебных 

действий является диагностическая система психологического сопровождения. Первые диагностические 

измерения сформированности универсальных учебных действий проводятся при поступлении ребенка в 

школу. Самоопределение, смыслообразование и нравственно-этическая ориентация определяют личностную 

готовность к обучению ребенка в школе. 

Диагностическая работа включает: 

 

№

№ 

Кл

асс 

Диагностика Срок ответстве

нный 

1 1 Выявление уровня

 адаптации первоклассников в 

школе. 

октябрь психолог 

2 1-

4 

Выявление уровня

 мотивации обучения. 

ноябрь психолог 

3 1-

4 

Выявление уровня тревожности. январь психолог 

4 1-

4 

Выявление уровня самооценки. Март психолог 

5 1 Повторная диагностика 

первоклассников на

 выявление уровня адаптации к 

школе. 

апрель психолог 

6 1-

4 

Диагностика особенностей 

эмоционального состояния и моделей 

поведения. 

по 

требованию 

психолог 

7 1-

4 

Диагностика детей «группы 

особого внимания» на оценку 

эмоционального состояния и уровня 

интеллектуального развития. 

по 

требованию 

психолог 

8 4 Выявление уровня

 готовности к 

переходу в среднее звено. 

Май психолог 

9 1-

4 

Составление социального 

паспорта. 

сентябрь классный 

руководитель, 

социальный 

педагог 

1

0 

1-

4 

Психолого-педагогическая 

диагностика с целью выявления 

личностных  проблем 

 учащихся, 

семьи. 

в

 течении 

года 

психолог, 

социальный 

педагог 

 

 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

№

№ 

кл

асс 

Коррекционно-развивающие 

мероприятия 

Срок ответстве

нный 



1 1-

4 

Коррекционно-развивающие 

занятия. 

по

 графику 

индив. 

занятий октябрь-

май 

психолог, 

логопед 



2 1-

4 

«Снятие эмоционального 

напряжения и

 депрессивных настроений» 

по 

требованию 

психолог 

3 1-

4 

Личностно-установочная 

коррекция 

по 

требованию 

психолог 

 

Консультативная работа включает: 

№

№ 

кл

асс 

Консультативная работа Срок ответстве

нный 

1 1-

4 

Консультация обучающихся. еженедель

но 

сентябрь-

май 

психолог 

2 1-

4 

Консультация родителей. еженедель

но 

сентябрь-

май 

психолог, 

логопед 

3 1-

4 

Консультация педагогов. еженедель

но 

сентябрь-

май 

психолог 

 

Профилактическая работа. 

№

№ 

кл

асс 

Консультативная работа Срок ответстве

нный 

1 2-

4 

Поддержка детей, занятых в 

олимпиадном движении, участвующих 

в конкурсах, НОУ 

Октябрь- 

апрель 

классные 

руководители, 

психолог, 

социальный 

педагог 

2 1-

4 

Профилактические беседы с 

детьми и родителями. 

в течении 

года 

социальны

й педагог 

3 1-

4 

Реализация программ по 

профилактике вредных привычек и 

здорового образа жизни. 

в течении 

года 

социальны

й педагог 

 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

№

№ 

кл

асс 

Информационно-

просветительская 

работа 

Срок ответстве

нный 

1 4 Беседа с родителями. 

Психологическая готовность 

детей к обучению в основной школе. 

Май классный 

руководите

ль, психолог 

2 1 Беседа с родителями.

 Трудности адаптации 

первоклассников. 

октябрь классный 

руководитель, 

психолог 

3 1 Беседа с педагогами. 

Особенности 

адаптационного периода. 

ноябрь психолог 

4 2 Беседа с родителями. 

Поощрения и наказания в семье. 

декабрь классный 

руководитель, 

психолог 



5 1-

4 

Беседа с педагогами. Способы 

повышения мотивации обучения. 

Снижение уровня тревожности у 

обучающихся. 

январь психолог 

6 1-

4 

Разработка рекомендаций

 для 

родителей по снижению 

тревожности у детей. 

январь классный 

руководите

ль, психолог 

7 3 Беседа с родителями. Роль 

родителей в поддержании интереса к 

обучению 

у детей. 

февраль классный 

руководитель, 

психолог 



8 1-

4 

Беседа с педагогами.

 Повышение 

самооценки у обучающихся. 

Март психолог 

9 1 Беседа с педагогами.

 Результаты 

повторной диагностики на 

уровень адаптации к обучению. 

сентябрь

- апрель 

психолог 

1

0 

1 Беседа с родителями.

 Признаки дезадаптации 

первоклассников. 

апрель классный 

руководитель, 

психолог 

1

1 

1 Разработка рекомендаций

 для родителей первоклассников. 

апрель классный 

руководитель, 

психолог 

1

2 

4 Беседа с педагогами. 

Особенности 

воспитания современных детей. 

апрель психолог 

1

3 

4 Беседа с родителями. Выбор 

стиля воспитания. 

апрель классный 

руководите

ль, психолог 

1

4 

2,3 Беседа с  педагогами.

 Уровень развития 

 детей при переходе в 

следующий класс. 

Май психолог 

1

5 

2,3 Беседа с родителями.

 Развитие способностей детей. 

Май классный 

руководите

ль, психолог 

1

6 

4 Беседа с педагогами.

 Уровень готовности 

обучающихся к переходу 

в среднее звено. 

Май психолог 

1

7 

4 Беседа с родителями. 

Поддержка родителей при

 переходе обучающихся на 

следующий уровень 

образования. 

Май классный 

руководитель, 

психолог 

 

Существенная роль в психолого-педагогическом сопровождении отводится социальному педагогу. 

Основное назначение социального педагога - социальная защита ребенка, помощь в организации его 

обучения, реабилитации и адаптации. Одной из главных задач социального педагога является изучение 

состояния ребенка, уровень кризиса, планирование его преодоления. Социальный педагог выявляет 

нуждающихся в социальной помощи детей и вовремя оказывает им нужную помощь. В основном это дети, 

которые переживают стрессы в коллективе сверстников, в школе, в семье. А также это одарённые дети. 

Социальный педагог участвует в организации внеурочного времени учащегося, устанавливая связи с 

различными секциями и клубами, участвует в школьных мероприятиях. Кроме того, социальный педагог 

координирует работу педагогического коллектива с трудными детьми, семьями, с окружающей микросредой 

и общественностью микрорайона. 

Социальный педагог изучает интересы не только учащихся, но и проблемы семейных отношений, 

взаимоотношений педагогического состава с родителями и учащимися. Успешность его работы 

обуславливается взаимосвязями со школьным психологом, классным руководителем, заместителем 

директора по УВР, органами правоохранительных органов, медицинскими учреждениями и различными 

социальными службами. 

Одним из основных механизмов реализации психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся начальных классов является оптимально выстроенное взаимодействие работников школы, 

обеспечивающее системное сопровождение детей. Такое взаимодействие включает: 

— многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребёнка; 



— составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции отдельных 

сторон учебно-познавательной, речевой, эмоциональной - волевой и личностной сфер ребёнка. 

В 1 классе педагог-психолог Гимназии особое внимание уделяет психолого- педагогическому 

сопровождению процесса адаптации обучающихся к новым условиям учения и общения. 

3.1.3. Финансовое обеспечение реализации  ООП НОО. 

Формирование структуры и определение объемов финансирования на реализацию государственных 

гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования 

осуществляется по принципу нормативного подушевого финансирования. 

В рамках бюджетного финансирования используются средства на поощрение педагогических кадров, 

повышения квалификации и укрепления материальной базы. Необходимое дополнительное финансирование 

для ресурсного обеспечения данной образовательной программы учитывается при формировании бюджета 

на текущий год. 

ОУ вправе самостоятельно использовать внебюджетные денежные средства. 

3.1.4. Материально-технические условия реализации федеральной основной 

образовательной программы. 

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: 

1) возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального общего 

образования; 

2) безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

3) соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

4) возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

В образовательной организации должны быть разработаны и закреплены локальными актами перечни 

оснащения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. Критериальными источниками оценки 

материально-технических условий образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО, 

лицензионные требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, 

утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. 

№ 966, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

1) СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые постановлением Главного 

санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.; 

2) СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждённые постановлением 

Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 2021 

3) перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просвещения РФ). 

Школа располагает материальной и информационной базой, обеспечивающей организацию всех 

видов деятельности младших школьников, соответствующей санитарно- эпидемиологическим и 

противопожарным правилам и нормам. В области материально- технического обеспечения образовательного 

процесса в школе оборудовано: 5 кабинета иностранного языка, 2 кабинета информатики, 2 спортивных зала 

(малый и большой), приобретён новый спортивный инвентарь,  частично закуплена новая ученическая 

мебель во все кабинеты начальной школы, переоборудованы рабочие места учителей, обновлена и 

дополнена медиа- и видеотехника, обновлён и пополнен библиотечный фонд. 

Требования по обеспечению реализации стандартов третьего поколения в начальной школе 

информационно-методическими ресурсами представлены по ряду направлений: 



- обеспечение широким доступом к информационно-методическим фондам и базам данных, 

сетевым источникам информации; 

- обеспечение учебниками (в том числе и электронными), учебно-методическими пособиями и 

иной необходимой информацией, с учетом периодических изданий. 

Библиотека содержит необходимую учебную и художественную литературу для учащихся начальной 

школы. Ежегодно формируется заказ на обеспечение обучающихся комплектами учебников, 

рекомендованных и допущенных министерством образования и науки РФ. Обучение младших школьников 

осуществляется по учебно-методическим комплектам   «Школа России». Все учащиеся обеспечены 

учебниками в полном объеме. 

Для обеспечения жизнедеятельности в рамках реализации ФООП НОО в МБОУ «СОШ № 57» 

оборудованы столовая с обеденным залом и пищеблоком, санузлы, места личной гигиены, имеются 

медицинский и стоматологический кабинеты. 

Столовая обеспечивает организацию качественного горячего питания. Это горячие завтраки и обеды. 

Горячим питанием охвачено 100 % обучающихся начальной школы. 

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом: 

1) возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся; 

2) ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучения; 

3) необходимости и достаточности; 

4) универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для 

решения комплекса задач. 

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы начального общего 

образования должно быть создание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к 

обучающимся и педагогическим работникам: 

1) обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей) и 

всего общества, воспитание обучающихся; 

2) гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и 

социального благополучия обучающихся. 

3.1.5. Информационно методические условия реализации   основной образовательной 

программы 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО информационно методические условия реализации 

основной образовательной программы начального общего образования обеспечиваются современной 

информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогическая 

система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, 

современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных 

на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников 

образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением 

информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки 

применения ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются: 

- информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

- информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 

- информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

- вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

- прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование образовательного 

учреждения (включая ведение базы данных учащихся, составление расписания и пр.). 



Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным 

требованиям и обеспечивает использование ИКТ: 

- в учебной деятельности; 

- во внеурочной деятельности; 

- в исследовательской и проектной деятельности; 

- при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

- в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников 

образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также 

дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с другими организациями 

социальной сферы и органами управления. 

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса обеспечивает 

возможность: 

- реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их 

самостоятельной образовательной деятельности; 

- ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на 

основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического 

контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования 

текста средствами текстового редактора; 

- записи и обработки изображения и звука; переноса информации с нецифровых носителей в 

цифровую среду (оцифровка, сканирование); 

- создания и использования диаграмм различных видов; создания виртуальных геометрических 

объектов, графических сообщений с проведением рукой произвольных линий; 

- выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением; 

- вывода информации на бумагу; 

- информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, размещения 

медиа сообщений в информационной среде образовательного учреждения; 

- поиска и получения информации; 

- использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в 

справочниках, словарях, поисковых системах); 

- включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения 

наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного 

оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения; 

- фиксация в ИС результатов деятельности учителей и обучающихся; 

- проведения мониторинга здоровья обучающихся и хранения результатов в ИС; 

- обеспечение прозрачности образовательного процесса для родителей и общества; 

- ведения делопроизводства. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации  основной образовательной 

программы начального общего образования 

В целях обеспечения реализации образовательных программ сформированная библиотека, в том числе 

цифровая (электронная), обеспечивающая доступ к информационным справочным и поисковым системам, а 

также иным информационным ресурсам. Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными 

учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия), методическими и периодическими изданиями 

по всем входящим в реализуемую основную образовательную программу начального общего образования 

учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) на определенных учредителем организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, языках обучения и воспитания. Кроме учебной литературы 

библиотека содержит фонд дополнительной литературы: отечественная и зарубежная, классическая и 

современная художественная литература; научно-популярная и научно-техническая литература; издания по 

изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, экологии, правилам безопасного 

поведения на дорогах; справочно-библиографические и 



периодические издания; собрание словарей; литературу по социальному и 

профессиональному самоопределению обучающихся. 

Обеспеченность учебной литературой – 100 %. Фонд учебной литературы обновляется ежегодно. 

 

3.3.6. Контроль за состоянием системы условий реализации  ООП НОО Контроль состояния 

системы условий реализации  ООП НОО в в МБОУ «СОШ № 57» предусматривает: 

- анализ имеющихся в учреждении условий и ресурсов реализации основной образовательной 

программы начального общего образования; 

- установление степени их соответствия требованиям ФГОС НОО, а также целям и задачам 

основной образовательной программы, сформированным с учетом потребностей всех участников 

образовательных отношений; 

- выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для 

приведения их в соответствие с требованиями ФГОС НОО; 

- анализ эффективности реализации сетевого графика (дорожной карты) для создания 

необходимой системы условий введения ФГОС НОО; 

- определение путей совершенствования имеющихся условий. 

Реализация указанных задач осуществляется в ходе внутришкольного контроля групп условий 

(кадровых, материально-технических, информационно-методических и т.д.) Реализация обозначенной 

системы контроля должна обеспечить основу для реализации основной образовательной программы в 

соответствии с требованиями стандарта, достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

ФООП НОО и, как следствие, повышения качества общего образования. 

 

Программа адресована: 

1) обучающимся и родителям для информирования о целях, содержания, организации и 

предполагаемых результатах деятельности в МБОУ «СОШ № 57» по достижению 

обучающимися образовательных результатов. 

2) учителям для углубления понимания смыслов образования и качества ориентиров в 

практической деятельности; администрации для координации деятельности педагогического 

коллектива по выполнению требований к результатам и условиям освоения обучающимися . 

3) учредителю для повышения объективности оценивания образовательных результатов 

учреждения; для принятия управленческих решений на основе мониторинга эффективности 

процесса, качества, условий и результатов образовательной деятельности гимназии. 

3.3.7. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий реализации  ООП НОО 

Создание системы условий требует и создания определённого механизма по достижению целевых 

ориентиров. 

Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является чёткое 

взаимодействие всех участников образовательных отношений. 

Описание системы условий реализации федеральной основной образовательной программы Гимназии 

базируется на результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей 

и прогностической работы, включающей: 

- анализ имеющихся в Гимназии условий и ресурсов реализации федеральной основной 

образовательной программы начального общего образования; 

- установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам 

федеральной основной образовательной программы Гимназии, сформированным с учетом 

потребностей всех участников образовательной деятельности; 
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- выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в 

имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями 

ФГОС; 

- разработку с привлечением всех участников образовательной деятельности и 

возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе 

условий; 

- разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой 

системы условий; 

- разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции

 реализации промежуточных этапов разработанного графика (дорожной 

карты). 
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